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ក្រោមឧត្តមមគ្គុក្េសក៍ និងចកខុវសិ័យដឹកនាំរាកដនិយមររករក្ោយគ្តិ្រណ្ឌិ ត្ររស់ សក្មេចអគ្គមហាក្សនរតី្ក្ត្ក្ោ 

ហ ៊ុន សេន អតី្ត្នយករដឋមន្តនតី ននររះរាោណាចរកកមពុោ និងសក្មតចមហារវរធិរតី្ ហ ៊ុន ម៉ា សែត នយករដឋមន្តនតីនន
ររះរាោណាចរកកមពុោ, រាជរោឋ ភិាលានអនុវត្តររករក្ោយក្ោគ្ជ័យោនលៃផ្កា  នូវយុេធសាន្តសតចតុ្ក្ោណ្ដាំណាក់ោលេី៤ 
និងយុេធសាន្តសតរញ្ច ក្ោណ្ដាំណាក់ោលេី១ នីតិ្ោលេី៧ ននរដឋសភា ក្ដីមបរីរងឹងនិងររងីកសមិេធលលនន ដដលសក្រមចាន
ឱ្យោន់ដត្មានោររកីចក្រមីនក្លីរគ្រ់វសិ័យរដនែមក្េៀត្។ កនុងរយៈក្រលោងរីរេសវត្សន៍ចុងក្រោយក្នះ កមពុោានរកានូវ
កាំក្ណី្នក្សដឋកិចចខ្ពស់ និងោររក្េសដដលសក្រមចាននូវក្ោគ្ជ័យដ៏លអររក្សីរកនុងោរដកេរមង់សុីជក្រៅក្លីរចនសមព័នធក្សដឋកិចច 
និងោរក្លីកកមពស់ជីវភារររោជនឱ្យោន់ដត្ររក្សីរក្ ងី តាមរយៈោរដរងដចកកាំក្ណី្នក្សដឋកិចចររករក្ោយររយិារ័នន, ោររក្ងាីត្
ោរងារថ្មីៗរដនែមជូនររោជន, ោរធានាននូវសមធម៌សងគម, ោរក្លេរអាំណាច និងសវ័យភារោន់ដត្ក្រចីនដល់រដឋាលថ្នន ក់ក្រោមោតិ្ 
និងោរររងឹងអភិាលកិចចររស់សាែ រ័នរដឋ ដដលោកតាត ក្ធវីឱ្យគ្ាំលាត្ជីវភាររវាងអនកមាននិងអនករកោន់ដត្ខិ្ត្ជិត្គ្នន គួ្រឱ្យ
កត្់សមាគ ល់រីមួយឆ្ន ាំក្ៅមួយឆ្ន ាំ។ ក្ ះរីោកនុងឆមាសេី១ ឆ្ន ាំ២០២៤ ក្នះ ក្សដឋកិចចររស់រិភរក្លាក ាំងមូលរមួ ាំងររះរាោ-
ណាចរកកមពុោលងដដរ ានរនតរងលលរ ះពាល់ននសន្តងាគ ម មិនរាកដររោដដលរងារក្ោយសន្តងាគ មរវាងររក្េសរូសស ីនិងររក្េសអ ុយ-
ដរកន, និងសន្តងាគ មរវាងររក្េសអីុរសាដអល និងររក្េសា ក្ សេីន, រាជរោឋ ភិាលកមពុោ ដដលមានរកសួង-សាែ រ័នពាក់រ័នធោក្សន-
ធិោរ ានខិ្ត្ខ្ាំក្ោយយកចិត្តេុកោក់ខ្ពស់ោអាេិភារកនុងោរររយុេធររឆ្ាំងេរ់សាា ត់្ និងរគ្រ់រគ្ងសាែ នភារសងគមក្សដឋកិចចដដល
ជះឥេធិរលោអវជិជមានក្ោយសារសន្តងាគ មរវាងររក្េសរូសស ី និងររក្េសអ ុយដរកន ក្ហយីរកសួងក្សដឋកិចចនិងហរិញ្ញវត្ែុក៏ានោក់
ក្ចញនូវវធិានោរោរនតរនេ រ់ ក្ដីមបជួីយសរមួល និងោត់្រនែយលលរ ះពាល់ក្លីវសិ័យសាំខាន់ៗមួយចាំនួនដដលោជនេល់ក្សដឋកិចច 
កនុងក្គ្នលក្ៅរកាសែិរភារក្សដឋកិចច និងក្ធវីយា ងណាឱ្យក្សដឋកិចចកមពុោកនុងឆមាសេី១ ឆ្ន ាំ២០២៤ ក្នះ អាចសក្រមចាននូវកាំក្ណី្ត្មួយ
សមរមយ ដដលោសាព នឈានក្ៅសក្រមចាននូវក្គ្នលក្ៅក្សដឋកិចចោតិ្ឆ្ន ាំ២០៥០ ដដលរាជរោឋ ភិាលានកាំណ្ត់្ចកខុវសិ័យោក់លាក់
រចួោក្រសច។ 

តាមរយៈក្នះ រាជរោឋ ភិាលកមពុោាននិងកាំរុងរនតក្ធវីោរតាមោន រត្ួត្រិនិត្យ និងវាយត្នមៃយា ងចាស់លាស់ក្លីោរអនុវត្ត 
មុខ្ងារភារកិចចររស់រកសួង-សាែ រ័ននីមួយៗ សាំក្ៅរក្ងាីន និងរកាឱ្យាននូវររសិេធភារ និងស័កេិសិេធភារននោរអនុវត្តកិចចោរងារ
ក្ោយានត្រមូវឱ្យមានររររាយោរណ៍្ោលៃូវោរអាំរីវឌ្ឍនភារ ននោរអនុវត្តោរងារររស់អងគភារខ្ៃួន ោប្រចាំសែ ប្តីមេ 
ឆមេ ៩សែ និងប្រចាំឆ្ន ាំ ក្ដីមបរីាជរោឋ ភិាលមានមូលោឋ នរិនិត្យរូកសរុរ តាមោន និងវាយត្នមៃសមិេធកមមោរងារ ននោរ
អនុវត្តក្គ្នលរាំណ្ងក្គ្នលនក្យាាយររស់រគ្រ់រកសួង-សាែ រ័ន ដដលរាជរោឋ ភិាលានោក់ក្ចញឱ្យអនុវត្តររករក្ោយររសិេធភារ 
និងលលិត្ភារខ្ពស់ ររម ាំងអាចេេួលាននូវរ័ត្៌មានរគ្រ់រជុងក្រោយសរមារ់ចាត់្វធិានោរក្ោះរសាយ និងចាត់្ដចងក្រៀរចាំ
ដលនោរោរនតាន ន់ក្រលក្វលា។ កនុងន័យក្នះ រកសួងក្សដឋកិចចនិងហរិញ្ញវត្ែុ ក៏មិនខុ្សគ្នន រីរកសួង-សាែ រ័នដនេ គឺ្រតូ្វមាន
ោត្រវកិចចរាយោរណ៍្រីវឌ្ឍនភារ ននោរអនុវត្តក្គ្នលរាំណ្ងក្គ្នលនក្យាាយចាំនួនរីរររស់ខ្ៃួនដដលរាជរោឋ ភិាលានររគ្ល់ជូន 
គឺ្១. ោរររងឹងក្សដឋកិចចនិងវសិ័យហរិញ្ញវត្ែុ និង២. ោររគ្រ់រគ្ងរររ័នធហរិញ្ញវត្ែុសាធារណ្ៈ ររម ាំងកមមវធីិររស់រកសួងចាំនួនរាាំ
ជូនដល់រាជរោឋ ភិាលោររចាាំលងដដរ និងដត្ងដត្ានក្រៀរចាំរាយោរណ៍្សកមមភារោរងារររស់ខ្ៃួន និងានរញ្ជូ នក្ៅេីសតីោរ
គ្ណ្ៈរដឋមន្តនតីយា ងក្េៀង ត្់ោររចាាំ។ 

រាយោរណ៍្សកមមភារោរងារររចាាំឆមាសេី១ ឆ្ន ាំ២០២៤ ររស់រកសួងក្សដឋកិចចនិងហរិញ្ញវត្ែុនក្រលក្នះរតូ្វាន
ក្រៀរចាំក្ ងី តាមរយៈោរររមូលធាតុ្ចូលរីរាយោរណ៍្សកមមភារោរងារ ននរគ្រ់អងគភារក្រោមឱ្វាេរកសួងក្សដឋកិចចនិងហរិញ្ញវត្ែុ 
ដដលោត្ួអងគ  អនុវត្តផ្កេ ល់ យកមករិនិត្យចងរកង និងក្ធវីអាេិភាវូរនីយកមមសរមួចសកមមភារធាំៗ ក្ោយ ញយកចាំណុ្ចសាំខាន់ៗ 
រញ្ចូ លក្ៅកនុងកមមវធីិនិងអនុកមមវធីិ ោសមត្ែកិចចររស់អងគភារជាំនញរសរតាមក្គ្នលរាំណ្ងក្គ្នលនក្យាាយររស់រកសួង
និងរងាា ញអាំរីសមិេធលលោរងារសាំខាន់ៗ ដដលអងគភារនីមួយៗានខិ្ត្ខ្ាំសក្រមចានកនុងរតី្មាសេី១ ឆ្ន ាំ២០២៤ក្នះ ររម ាំង
រ ាំក្លចអាំរីសូចនករដដលមិន ន់សក្រមចានក្ដីមបោីមូលោឋ នរិនិត្យ តាមោន វាយត្នមៃ និងររងឹងោរអនុវត្តរនតឱ្យោន់ដត្មាន
គុ្ណ្ភាររដនែមក្េៀត្។ ខ្ៃឹមសារកនុងដលនកនីមួយៗននរាយោរណ៍្ក្នះ រតូ្វានក្រៀរចាំរណ៌្នោសមិេធលល និងសកមមភារគ្នៃឹះៗ 



ដដលអងគភារសក្រមចាន  ាំងោរងារររចាាំនថ្ៃ និងោរងារដកេរមង់ កនុងក្គ្នលក្ៅក្ធវីយា ងណាររមូលលតុ ាំរ័ត៌្មានឱ្យានក្រញក្លញ 
រគ្រ់រជុងក្រោយ និងមានសារររក្យាជន៍រីរគ្រ់ដលនកគ្នាំរេ ាំងអស់ររស់រកសួងសាំក្ៅរតួ្ត្រិនិត្យតាមោន និងជាំរុញោររាំក្រញមុខ្ងារ
ោក្សនធិោរររស់រាជរោឋ ភិាល ក្លីក្រសកកមមដឹកនាំនិងរគ្រ់រគ្ងវសិ័យក្សដឋកិចចនិងហរិញ្ញវត្ែុក្ៅកមពុោឱ្យោន់ដត្មានររសិេធភារ 
និងស័កេិសិេធភារខ្ពស់។ 



 
 

១. ការគ្រប់គ្រងសេដ្ឋកចិ្ច និងអភវិឌ្ឍន៍វេិយ័ហរិញ្ញវត្ថ ុ
 ស្របតាមផែនការយុទ្ធសាស្តររថវកិា២០២២-២០២៤ របរ់ស្ររួងសរដ្ឋរិច្ចនងិហរិញ្ញវត្ថុ, សោលបណំងសោលនសោបាយទ្ី១
“ការស្រប់ស្រងសរដ្ឋរិច្ច នងិវរិ័យហរិញ្ញវត្ថុ”មានរមមវធិចី្ំននួ២ ស្ត្ូវបានដារ់ឱ្យអនុវត្រ សដ្មីបឈីានសៅរសស្មច្សោលបណំងសោល-
នសោបាយសនេះ។ 

១.១. ការគ្រប់គ្រងសេដ្ឋកិច្ច 
ផែែរសនេះ ស្ត្ូវបានអនុវត្រសដាយអរគនាយរដាឋ នសោលនសោបាយ និងអរគសលខាធិការដាឋ នរណៈរមមការែលិត្ភាពសរដ្ឋ-

រិច្ចរមពុជា។ អរគនាយរដាឋ នសោលនសោបាយមានមុខងាររំខាន់ៗ រែុងការសរៀបច្ំ និងតាមដានការអនុវត្រសោលនសោបាយ និង
យុទ្ធសាស្តររពារ់ពន័ធវរិ័យសរដ្ឋរិច្ច និងហរិញ្ញវត្ថុ, តាមដាន និងវាយត្ម្មៃនិនាែ ការសរដ្ឋរិច្ចជាត្ិ ត្បំន ់និងពិភពសោរ រែុងរស្មិត្វរិយ័ 
ធំៗ រូច្នាររមា៉ា ស្រូសរដ្ឋរិច្ច និងហរិញ្ញវត្ថុ និងចូ្លរមួច្ំផណររែុងការងារពារ់ព័នធដ្លក់ារសរៀបច្ំសោលនសោបាយ ពាណិជ្ជរមម 
និងហរិញ្ញវត្ថុសស្ៅស្បសទ្រ នងិរិច្ចរហស្បត្បិត្រកិាររែុងវរិយ័ហរិញ្ញវត្ថុ រែុងត្ំបន់ នងិពភិពសោរ1។ រឯីអរគសលខាធកិារដាឋ នរណៈរមម- 
ការែលិត្ភាពសរដ្ឋរិច្ចរមពុជាសតរ ត្សលីរិច្ចការរដ្ឋបាលនិងការងារបសច្ចរសទ្ររិរាស្សាវស្ជាវ រស្មាប់ោសំ្ទ្រិច្ចដ្ំសណីការរបរ់    
រណៈរមមការែលិត្ភាពសរដ្ឋរិច្ចរមពុជា។ ជាលទ្ធែលស្បចឆំមារទ្១ី ឆ្ែ ២ំ០២៤ អងគភាពទងំពីរបានអនុវត្រ និងទ្ទ្ួលបានវឌ្ឍនភាព 
ដូ្ច្មានរែុងរបាយការណ៍ខាងសស្កាម៖ 

➢ បានសរៀបច្ំវរគបណរុ េះបណ្តរ លរដីពី នីត្ិវធិីអនុវត្រការងាររស្មាប់ស្រប់មុខរញ្ញញ រចិ្ចលទ្ធរមមសាធារណៈតាម  FMIS រស្មាប់ 
ស្របខណឌ ស្ររួង ររហវ នងិស្ររួងបរសិាថ ន 

➢ រស្មាប់ឆមារទ្ី១ ឆ្ែ ២ំ០២៤សនេះ, អរគសលខាធិការដាឋ ន រ.ជ្.ែ.រ. បានអនុវត្ររសស្មាងររិាស្សាវស្ជាវច្ំនួន ៣ រមួមាន៖ 
• ការសស្ោង និងសរៀបច្ំវធិីសាស្តររម្ន     ស្របខណឌ តាមដាន និងវាយត្ម្មៃសលីែលិត្ភាពសរដ្ឋរិច្ចរមពុជា 
• អភិវឌ្ឍស្បព័នធវារ់ផវងែលិត្ភាពសរដ្ឋរិច្ចជាត្ ិ
• ការសស្ោង និងសរៀបច្ំអភិស្រមម្នស្របខណឌ តាមដាន និងវាយត្ម្មៃសលីែលិត្ភាពសរដ្ឋរិច្ចរមពុជា 

➢ ការតាមដាន នងិវាយត្ម្មៃការអនុវត្រស្របខណឌ សោលនសោបាយជាត្ែិលតិ្ភាពសរដ្ឋរិច្ចរមពុជា ២០២២-២០៣៥ ៖ ការអនុ-
វត្ររមមវធិីអភិវឌ្ឍមូលធនមនុរសម្ែៃរែុងអរគសលខាធិការដាឋ ន រ.ជ្.ែ.រ.៖ 

• បានរិរា និងវភិារអពំីយុទ្ធសាស្តររបញ្ច សកាណដ្ំណ្តរ់កាលទ្ី១ សដ្មីបបីនសុកីារសរៀបច្ំ នងិអនុវត្ររមមវធិីរសស្មាង 
និងផែនការររមមភាពនានារបរ់ អ.រ.ជ្.ែ.រ. 

• បានអនុវត្ររមមវធិអីភិវឌ្ឍរមត្ថភាពស្រុមការងារ អ.រ.ជ្.ែ.រ. អពំីច្ំសណេះដ្ឹងនងិជ្នំាញរែុងការសស្បីស្បារ់
ទ្ិនែន័យ  រមួមាន៖ ស្របខណឌ           ការតាមដាន និងការវាយត្ម្មៃ, ស្បព័នធតាមដាន និងវាយត្ម្មៃរបរ ់UNISDR, 
ស្បភពទ្ិនែន័យ និងម៉ាូផដ្លរស្មាប់ពាររណ៍, METADATA, Framework and Template, Type of Variable 

➢ បានរិរាផរែងយល់សលីឯរសារ General Guideline on Public Investment Management  
➢ របាយការណ៍និងរស្មងរថិត្ិ រតិ្ស្ត្ឹមផខឧរភា ឆ្ែ ២ំ០២៤៖ 

• ស្បត្ិបត្រិការហរិញ្ញវត្ថុ (TOFE) 
• ហរិញ្ញវត្ថុរដាឋ ភិបាល (GFS)រស្មាប់ថ្នែ រ់សស្កាមជាត្ិទងំ០៣រស្មិត្ 

➢ របាយការណ៍ និងរស្មងទ្និែនយ័៖ 

• តាមដានននិាែ ការសរដ្ឋរិច្ចរងគម  
• រូបិយវត្ថុ, ពាណិជ្ជរមម 
• និនាែ ការសរដ្ឋរិច្ច-រងគម 

 
 

1 មាស្តា ១២ ម្នអនុស្រឹត្យសលខ៤៣ អនស្រ.បរ ចុ្េះម្ថៃទ្២ី៨ ផខរុមភៈ ឆ្ែ ២ំ០២២  រដីពីការសរៀបច្ំ និងការស្បស្ពឹត្រសៅម្នស្ររួងសរដ្ឋរិច្ច នងិហរិញ្ញវត្ថុ 



 
 

➢ បានសរៀបច្ំរស្មងទ្និែន័យរថិត្រិិត្ស្ត្ឹមផខឧរភា ឆ្ែ ២ំ០២៤៖ 

• ទំ្ហពំាណិជ្ជរមមអនររជាតិ្, ឧរាហរមម 
• ផរ ៉ាថ្នមពល, វនិិសោរ, រំណង់, សទ្រច្រណ៍, ររិរមម 
• អស្តាបរូរស្បារ់ជាតិ្ និងអនររជាតិ្សធៀបនឹងស្បារ់ដុ្ោៃ រអាសម៉ាររិ 

➢ បានសរៀច្ចំ្របាយការណ៍ រិត្ស្តឹ្មផខឧរភា ឆ្ែ ២ំ០២៤៖ 

• វភិារអតិ្ែរណ្ត 

• សាថ នភាពពាណិជ្ជរមម, រថិតិ្សរដ្ឋរិច្ច 
• ររមមភាពសរដ្ឋរិច្ចតាមវរិ័យ។ 

 
 

 
 
១.២. ការអភិវឌ្ឍវិេយ័ហរិញ្ញវត្ថ ុ

ផែែរសនេះ ស្ត្ូវបានអនុវត្រសដាយអរគសលខាធិការដាឋ នអាជាា ធរសរវាហរិញ្ញវត្ថុ មិនផមនធានាោរ ,អរគសលខាធកិារដាឋ នផលបង
ពាណិជ្ជរមមរមពុជា, និយត័្ររធានារ៉ាប់រងរមពុជា, នយិត័្ររមូលបស្ត្រមពុជា, និយត័្ររបរធនបាលរិច្ច,និយត័្ររអាជ្ីវរមមអច្លន-
ស្ទ្ពយ និងបញ្ញច  ំអងគភាពរវនរមម ម្នអាជាា ធរសរវាហិរញ្ញវត្ថុមិនផមនធានាោរ ផដ្លសទ្ីបបសងកីត្ និងបំផបរសច្ញពីអរគនាយរ
ឧរាហរមមហរិញ្ញវត្ថុ និយត័្រររណសនយយ និងរវនរមម សលខាធិការដាឋ នស្រុមស្បឹរាជាត្ិោពំាររងគម។ អងគភាពផដ្លសទ្ីបបំផបរ
ពីឧរាហរមមហរិញ្ញវត្ថុ មានមុខងាររែុងការស្រប់ស្រង នងិស្ត្តួ្ពិនិត្យទ្ីែារ នងិសាថ បន័ហរិញ្ញវត្ថុ អាជ្ីវរមមភាែ ល់ស្រប់ស្បសភទ្ អាជ្ីវរមម 
អច្លនស្ទ្ពយនិងចូ្លរួមស្បឆ្ងំការរមាា ត្ស្បារ់ និងហិរញ្ញបបទនសភរវរមម។ និយ័ត្រររណសនយយ និងរវនរមម បំសពញ
សបរររមមស្រប់ស្រងអភិវឌ្ឍវរិ័យរណសនយយនិងរវនរមម។ រស្មាប់អរគសលខាធកិារដាឋ នស្រុមស្បឹរាជាត្ិោពំាររងគមវញិ បំសពញ
មុខងារជាសរនាធិការសោលនសោបាយ និងបសច្ចរសទ្ររបរ់ស្រុមស្បរឹាជាត្ិោពំាររងគម។ ជាលទ្ធែល អងគភាពទងំអរ់ខាងសលី
បានអនុវត្រនិងទ្ទ្ួលបានវឌ្ឍនភាពរួរឱ្យរត្់រមាគ ល់ដូ្ច្ខាងសស្កាម៖ 

១.២.១. វេិយ័បរធនបាលកិច្ច 
➢ បានពិនតិ្យ និងែរលក់ារចុ្េះបញ្ជ ីរបរធនបាលរចិ្ចច្ំននួ ១៣៣ ររណី 
➢ បានពិនិត្យ និងែរល់អាជាា បណណ/ការអនុញ្ញា ត/ ការចុុះបញ្ជ ីដល់ /ក្រុមហ ុន បរធនបាល/ស្បតិ្បត្រិររបរធនបាល/ 

បរធនបាលរូបវនតបុគ្គលស្ត្ូវទ្ទ្ួលសាគ ល់រុណវុឌ្ឍនិងិបុរគលពារ់ព័នធសែសងៗសទ្ៀត្ច្ំនួន ៨១ររណី 

➢ បានពិនិតយ និងផ្តល់យោបល់យលីការផ្លា ស់បតូរព័ត្៌មានស្រុមហ ុនវាយត្ម្មៃរែុងវរិ័យបរធនបាលរចិ្ចរបរ់ស្រុមហ ុន ចំនួន ២៩ ររណី 

➢ ពិនិត្យ នងិតាមដានសលីការបងវ់ភិារទន នងិសសាហ ុយវញិ្ញញ បនបស្ត្ ចុ្េះបញ្ជ ីស្បចឆំ្ែ  ំ១៨២ ររណី 

➢ ពិនិតយនិងផ្តល់យោបល់យលីរបាយការណ៍និយោជិតចំនួន ១៧០ ររណី 
➢ បានចុុះក្តួតពិនិតយដល់ទីរន្នាងក្បតិបតតិររបរធនបាលរិចច ចំនួន ៩ សលីរ 
➢ បានសរៀបច្ំផែនការអភិវឌ្ឍនស៍ាថ ប័ន បច្ចុបបនែរមមរស្មាប់រយៈសពល ១០ ឆ្ែ  ំ(២០២១-២០៣០) របរន់ិយត័្ររបរធន-

បាលរិច្ច ស្ពមទងំទ្ទ្លួបានការអនុម័ត្ពី ឯរឧត្រមអរគបណឌិ ត្រភាចរយ ឧបនាយររដ្ឋមស្តនរី  
➢ បានសរៀបច្ំរបាយការណ៍វាយត្ម្មៃពារយសរែរុីំចុ្េះបញ្ជ ីបរធនបាលរិច្ចពាណិជ្ជរមម (សរវាររារុវត្ថិភាព ឬសរវាររាទុ្រ

សាច្់ស្បាររ់ស្មាប់ទូ្ទត្់ម្ថៃទ្ញិ-លរ់ អច្លនវត្ថុ) ច្ំនួន ២ ររណី   
➢ បានសរៀបច្ំរបាយការណ៍វាយត្ម្មៃពារយសរែរុីំចុ្េះបញ្ជ ីបរធនបាលរិច្ចពាណិជ្ជរមមទងំ ៨ ររណី  

របាយការណ៍និនាែ ការសរដ្ឋរិច្ច-រងគម  
ស្បចផំខមិថុនា ឆ្ែ ២ំ០២៤ 



 
 

 

➢ បានចុ្េះអធិការរិច្ចសដ្ីមបជី្ំរុញការអនុវត្រច្ាប់សលីររមមភាព
រមាា ត្ស្បារ់ហរិញ្ញបបទនសភរវរមម និងហរិញ្ញបបទនដ្លក់ារ
ររីសាយភាយអាវុធមហាស្បល័យ  

➢ សរៀបច្ំរបាយការណ៍រដីពីលទ្ធែលម្នការរិរាស្សាវស្ជាវសលីការ
សរៀបច្ំសរៀវសៅផណនារំដីពីការសធែីអធិការរិច្ចបរធនបាលរិច្ច 

➢ បានរិរាស្សាវស្ជាវអំពីរញ្ញញ ណទូ្សៅ ម្នយនរការសដាេះស្សាយ 
វវិាទ្សស្ៅស្បព័នធតុ្ោការសដ្ីមបទី្ទ្ួលបានធាតុ្ចូ្លលមាិត្រំខាន់ៗ
រែុងការសរៀបច្ឯំរសារទ្រសនាទនររីពយីនរការ ផបបបទ្ និងនីត្ិ
វធិីម្នការសដាេះស្សាយវវិាទ្រែុងវរិ័យបរធនបាលរិច្ច 

➢ បានរិរាស្សាវស្ជាវអំពីស្រុមស្បឹរាសដាេះស្សាយវវិាទ្រែុងវរិ័យ
ស្បហារ់ស្បផហលសដ្ីមបបីានជាធាតុ្ចូ្លរស្មាប់ការសរៀបច្ំឯរ
សារទ្រសនាទនររពីីស្រុមស្បរឹាសដាេះស្សាយវវិាទ្រែុងវរិយ័បរ-
ធនបាលរិច្ច។ 

១.២.២.វេិយ័អច្លនគ្រព្យ នងិបញ្ច ាំ 
➢ ការែរល់/បនររុពលភាពអាជ្ញា បណណអាជ្ីវរមមអភិវឌ្ឍលំយៅឋាន និងអគារសហរមមសិទធ ិនិងការតៃ រ់បរូរសែសងៗ៖ 

• ែរល់អាជាា បណណថមីច្នំួន ២៨ រសស្មាង និងលិខិត្អនុញ្ញញ ត្ជាសោលការណ៍ច្ំនួន ០៣ រសស្មាង 
• បនររុពលភាពអាជាា បណណច្ំននួ ០៨ រសស្មាង និងបនររុពលភាពលិខតិ្ អនុញ្ញញ ត្ជាសោលការណ៍ច្នំួន ០៥ រសស្មាង  
• បផនថមសលខរណនីអភិវឌ្ឍអច្លនវត្ថុច្ំនួន ០៤ រសស្មាង 
• បរូរសលខរណនីអភិវឌ្ឍអច្លនវត្ថុចំ្នួន ០១ រសស្មាង 
• បានផរផស្បរមារភាពភារហ ុនិរច្ំនួន ០២ រសស្មាង 
• តៃ រ់បរូរធនាោរដារ់ស្បារ់ត្មកល់ច្ំនួន ០១ 

រសស្មាង 
• អនុញ្ញញ ត្ឱ្យដ្រស្បារ់ត្មកល់ធានាអាជ្ីវរមម

ច្ំនួន១៤ រសស្មាង 
➢ បានសធែកីារែរល់អាជាា បណណអាជ្ីវរមមអភិវឌ្ឍដី្ឡូត្៍៖ 

• ែរល់អាជាា បណណអាជ្ីវរមមអភិវឌ្ឍដ្ីឡូត្៍ថមី
ច្ំនួន ០៦ ស្រុមហ ុន (០៧ រសស្មាង) 

• បានបនររុពលភាពអាជាា បណណអាជ្ីវរមម
អភិវឌ្ឍន៍ដ្ីឡូត្៍ច្ំនួន ០១ស្រុមហ ុន (០១
រសស្មាង) 

• ចុ្េះស្ត្ួត្ពិនិត្យទ្ីតាងំអាជី្វរមមអភិវឌ្ឍន៍ដ្ី
ឡូត្៍ច្ំនួន ០៣ស្រុមហ ុន (០៣រសស្មាង) 

 
➢ ការែរល់/បនររុពលភាពអាជាា បណណនិងវញិ្ញញ បនបស្ត្- 

វជិាជ ជ្ីវៈស្រុមហ ុន សរវារមមវាយត្ម្មៃ  និងអច្លនវត្ថុ និងការតៃ រ់បរូរ សែសងៗ៖ 
• ែដល់អាជាា បណណ និងវញិ្ញញ បនបស្ត្វជិាជ ជ្ីវៈជូ្នស្រុមហ ុនថមីច្ំនួន ០៨ ស្រុមហ ុន 
• បនររុពលភាពអាជាា បណណ និង/ឬវញិ្ញញ បនបស្ត្វជិាជ ជ្ីវៈជូ្នស្រុមហ ុនច្ំនួន ១០៧ ក្រុមហ ុន 

ពិធីចុ្េះអនុរសរណៈម្នការសោរយល់ោែ ររីពីរិច្ចរហស្បត្រិបតិ្ការសលីការ
សលីររមពរ់ការយល់ដឹ្ងការរសាងរមត្ថភាព និងតៃ រ់បរូរជំ្នួយ

បសច្ចរសទ្ររែុងស្របខណឌ វរ័ិយអច្លនវត្ថុ 

អត្ថបទប្បចាំសប្តា ហ ៏

តត្ើអវីតៅជាបរធនប្តលកិច្ចសត្វច្ញិ្ចឹម? 



 
 

• អនុញ្ញញ ត្ឱ្យបផនថម និង/ឬតៃ រ់បរូរ និង/ឬបញ្ឈប់អាជាា    
បណណ និង/ឬវញិ្ញញ បនបស្ត្វជិាជ ជ្ីវៈជូ្នស្រុមហ ុនច្ំនួន ២៧ 
ស្រុមហ ុន 
• អនុញ្ញញ ត្ឱ្យតៃ រ់បរូ រភារហ ុនិរ និង/ឬរមាជ្ិរស្រុម-
ស្បឹរាភិបាល, តៃ រ់បរូរទ្ីតាងំជូ្នស្រុមហ ុនច្នំួន ២៤ ស្រុមហ ុន 
➢ ការែរល់/បនរអាជាា បណណអាជី្វរមមបញ្ញច  ំនិងស្បាត្ិសភារ
សដាយអនុបបទន៖ 
• ែដល់អាជាា បណណអាជ្ីវរមមបញ្ញច  ំនិងស្បាត្ិសភារសដាយអនុ-
បបទនច្ំនួន ១១ ស្រុមហ ុន/រហស្ោរ 
• ែរល់អាជាា បណណថមីតាមថ្នែ លស្បព័នធបសច្ចរវទិ្ាព័ត្៌មាន 
(CAMDX) ច្ំនួន ១២ ស្រុមហ ុន/រហស្ោរ 
• បនររុពលភាពអាជាា បណណចំ្នួន ១៣៩ ស្រុមហ ុន/រហ-
ស្ោរ 
• បនររុពលភាពតាមថ្នែ លស្បព័នធបសច្ចរវទិ្ា (CAMDX) 
ច្ំនួន ២២ ស្រុមហ ុន/ រហស្ោរ 
 

• បានសច្ញលិខិត្សោលការណ៍ឯរភាពដ្រស្បារត់្មកល់  និងបិទ្ររមមភាពអាជ្ីវរមមច្ំននួ ១៧ ស្រុមហ ុន/រហ-
ស្ោរ និងសាខាច្ំនួន ០៥ 

➢ ការចុ្េះស្ត្ួត្ពិនិត្យអាជី្វរមមអភិវឌ្ឍលំសៅឋាន និងអោររហរមមរិទ្ធិ៖  
• ចុ្េះស្ត្ួត្ពិនិត្យរសស្មាងមានច្ាប់អនុញ្ញញ ត្ច្ំនួន ០៨ រសស្មាង 
• ចុ្េះស្សាវស្ជាវស្រុមហ ុនសធែីអាជ្ីវរមមអភិវឌ្ឍលំសៅឋាន និងអោរ រហរមមរិទ្ធិោម នច្ាប់ច្ំនួន ៤១ រសស្មាង 

➢ ការចុ្េះស្ត្ួត្ពិនិត្យអាជី្វរមមអភិវឌ្ឍដ្ីឡូត្៍៖ 
• ចុ្េះស្ត្ួត្ពិនិត្យរសស្មាងមានច្ាប់អនុញ្ញញ ត្ច្ំនួន ០១រសស្មាង 
• ចុ្េះស្សាវស្ជាវរសស្មាងោម នច្ាប់ច្ំនួន ១៦រសស្មាង  

➢ ការចុ្េះស្ត្ួត្ពិនិត្យអាជី្វរមមសរវារមមវាយត្ម្មៃ និងភាែ រ់ងារអច្លនវត្ថុ៖ 
• ចុ្េះស្ត្ួត្ពិនិត្យស្រុមហ ុនែរល់សរវារមមវាយត្ម្មៃ និងអច្លនវត្ថុមានច្ាប់ ច្ំនួន ១២ ស្រុមហ ុន  
• ចុ្េះស្សាវស្ជាវស្រុមហ ុនោម នច្ាប់ច្ំនួន ២៦ ស្រុមហ ុន 

➢ ការចុ្េះស្ត្ួត្ពិនិត្យអាជី្វរមមបញ្ញច  ំនិងស្បាត្ិសភារសដាយអនុបបទន៖ 
• ចុុះក្តួតពិនិតយក្រុមហ ុន/រហស្ោរមានចាប់ច្ំនួន ៤៥ ក្រុមហ ុន/ រហស្ោរ 
• ចុ្េះក្ាវក្ជ្ញវក្រុមហ ុន/រហស្ោរោម នចាប់ច្ំនួន ១៤ ស្រុមហ ុន/ រហស្ោរ។ 

១.២.៣. វិេយ័ធានារ៉ា ប់រងសៅកម្ពុជា 
➢  បានសរៀបច្ំរបាយការណ៍ច្ណូំល-ច្ណំ្តយថវកិាស្បចផំខធែូ រ.រ.២០២៣ ដ្ល់ផខឧរភា រ.រ.២០២៤ 
➢ បានរសស្មច្អនុញ្ញញ ត្ែរលអ់ាជាា បណណអាជ្ីវរមមអនររការ៖ី 

• ធានារ៉ាប់រង ជាស្រមុហ ុនសជ្ីងសាធានារ៉ាប់រងអាយុជ្ីវតិ្របរ់ស្រុមហ ុនសជ្ីងសាធានារ៉ាប់រងច្ំនួន ៣ 
• ធានារ៉ាប់រង ជាស្រមុហ ុនភាែ រង់ារធានារ៉ាប់រងច្នំួន ១ 
• ធានារ៉ាប់រង ជាស្រមុហ ុនសជ្ីងសាធានារ៉ាប់រងទូ្សៅច្ំននួ ១ 

➢ បានរសស្មច្អនុញ្ញញ ត្ែរលអ់ាជាា បណណអាជ្ីវរមម៖ 
• សរវាោសំ្ទ្អាជ្ីវរមមធានារ៉ាប់រង ជាស្រុមហ ុនស្រប់ស្រងរណំងធានារ៉ាប់រងច្ំនួន ១ 
• សរវាោសំ្ទ្អាជ្ីវរមមធានារ៉ាប់រង ជាស្រុមហ ុនរណនាបុពែោភធានារ៉ាប់រងច្ំនួន ១ 
• របរ់ស្រុមហ ុនភាែ រង់ារធានារ៉ាប់រងច្ំននួ ១ 

ច្ំសណេះដ្ឹងពីធានារ៉ាប់រង 
UNDERSTANDING INSURANCE  



 
 

➢ បានរសស្មច្អនុញ្ញញ ត្បនររុពលភាពអាជាា បណណ នងិវញិ្ញញ បនបស្ត្៖ 
• ធានារ៉ាប់រងរបរ់ស្រុមហ ុនធានារ៉ាប់រងទូ្សៅច្នំួន ១ 
• អាជាា បណណអាជ្ីវរមមស្រុមហ ុនធានារ៉ាប់រងទូ្សៅច្ំនួន ១ 
• អាជាា បណណអាជ្ីវរមមស្រុមហ ុនធានារ៉ាប់រងអាយុជ្ីវតិ្ច្នំួន ៣ 
• អាជាា បណណអាជ្ីវរមមអនររការធីានារ៉ាប់រង ជាស្រមុហ ុនភាែ រង់ារធានារ៉ាប់រងច្នំួន ៩ 
• អាជាា បណណអាជ្ីវរមមអនររការធីានារ៉ាប់រង ជាស្រមុហ ុនសជ្ីងសាធានារ៉ាប់រងទូ្សៅច្ំននួ ១ 
• អាជាា បណណអាជ្ីវរមមសរវាោសំ្ទ្អាជ្ីវរមមធានារ៉ាប់រង ជាស្រមុហ ុនស្រប់ស្រងរំណងធានារ៉ាប់រងច្ំនួន ១ 

➢ បានរសស្មច្អនុញ្ញញ ត្សែៃរភារហ ុនរបរ់ស្រុមហ ុនធានារ៉ាប់រងអាយុជ្ីវតិ្ច្ំនួន ១  
➢ បានរសស្មច្អនុញ្ញញ ត្ជាសោលការណ៍សលីការសែៃរភារហ ុនរបរ់ស្រុមហ ុនធានារ៉ាប់រងអាយុជ្ីវតិ្ច្ំននួ ១ 
➢ បានរសស្មច្អនុញ្ញញ ត្ផរផស្បលរខខណឌ ម្នលរខនរិរៈស្រុមហ ុនរបរ់ស្រុមហ ុនធានារ៉ា ប់រងអាយុជី្វតិ្ច្ំនួន ២និងស្រុមហ ុន

ធានារ៉ាប់រងទូ្សៅច្ំនួន ១ 
➢ បានរសស្មច្អនុញ្ញញ ត្តៃ រប់រូរទ្ីតាងំរបរ់ស្រុមហ ុនធានារ៉ាបរ់ងអាយុជ្ីវតិ្ច្ំនួន ១។ 

  ១.២.៤. វិេយ័គ្រប់គ្រងល្លែងសៅកម្ពជុា 
➢ ស្រប់ស្រង និងស្បមូលច្ណូំលពារ់ព័នធនឹងវរិយ័ផលបងពាណិជ្ជរមម៖ 

• បានែរល់អាជាា បណណដ្ល់ស្បត្ិបត្រិររការុីណូររុបច្ំនួន១៨៥ (មួយរយផប៉ាត្រិបស្បាំ)  
• ស្បត្ិបត្រិររការុីណូផដ្លសបីរដ្ំសណីរការអាជ្ីវរមម និងស្បការច្ំណូលកាត្ពែរិច្ចពីផលបងស្បចឆំ្ែ ២ំ០២៣ និង

មានកាត្ពែរិច្ចែដល់របាយការណ៍រវនរមមឯររជ្យស្បចឆំ្ែ ២ំ០២៣ និងឯរសារត្ស្មូវពារ់ពន័ធច្ំនួន ១៥៧ ស្រុមហ ុន  
• ស្បត្ិបត្រិររផលបងែសងរំណ្តងផដ្លស្ត្ូវរងរវនរមមស្បចឆំ្ែ ២ំ០២៣ ររុបមានច្ំនួន ១៩ស្រុមហ ុន 

➢ ស្រប់ស្រង តាមដាន ស្ត្ួត្ពនិិត្យ និងវាយត្ម្មៃសាថ នភាពការុណូី នងិផលបងែសងរណំ្តង៖  
• បានសច្ញលិខិត្ទ្ទ្ួលសាគ ល់បុរគលិរពិសររការុណូីច្នំួន ១៩ការុីណូ ររុបច្ំនួន ៨៩៧រូប 
• បានសច្ញលិខិត្លុបសឈាម េះបុរគលិរពិសររការុណូីច្នំួន ១៦ការុីណូ ររុបច្ំនួន ១៤១រូប 
• បានផស្បកាៃ យអាជាា បណណបសណ្តរ េះអារនែសៅជាអាជាា បណណសពញសលញច្ំនួន ៨ការុីណូ 
• បានសច្ញសរច្រដីរសស្មច្រដីពីការពយួរអាជាា បណណការុីណូច្នំួន ៤ការុីណូ 
• បានសច្ញលិខិត្ឱ្យការុីណូច្នំួន ៤ ចុ្េះហត្ថសលខាសលីសរៀវសៅបនៃុរររីពីលរខខណឌ ម្នការបនររុពលភាពអាជាា -   

បណណការុណូីរែុងឆ្ែ ២ំ០២២ និងបំសពញឯរសារត្ស្មូវរស្មាប់សរែីរុំបនររុពលភាពអាជាា បណណការុណូី 
• បានសច្ញសរច្រដីរសស្មច្រដីពីការពយួរ និងការដ្រហូត្អាជាា បណណអាជាា បណណផលបងែសងរំណ្តងច្ំនួន ២ស្រុមហ ុន 
• ស្រុមហ ុនផដ្លទ្ទ្ួលបានការអនុញ្ញញ ត្ចុ្េះបញ្ជ ីស្បសភទ្ផលបង វធិានលបង ឧបររណ៍និង/ឬរមមវធិីផលបងរស្មាប់

ការុីណូមានច្នំួន១៤២ស្រុមហ ុន សរមី៧៧.១៧% 
• ស្រុមហ ុនផដ្លទ្ទ្ួលបានការអនុញ្ញញ ត្ចុ្េះបញ្ជ ីស្បសភទ្ផលបង និងឧបររណ៍ផលបងរស្មាប់ផលបងែសងរំណ្តងមាន

ច្ំនួន ១៧ស្រុមហ ុន សរមី ៨០.៩៥%។ 
១.២.៥ វេិយ័ម្លូបគ្ត្កម្ពុជា 
➢ បានពិនិត្យ និងែរល់សោបលព់ារ់ព័នធការតាមដានកាត្ពែរចិ្ច៖ 

• របរ់ស្រុមហ ុនែរល់សរវាវាយត្ម្មៃច្ំនួន ៥ ររណី 
• របរ់ភាែ រ់ងារត្ំណ្តងមាច រមូ់លបស្ត្បណុំលច្នំួន ៤ ររណី 
• របរ់ភាែ រ់ងារវាយត្ម្មៃលទ្ធភាពរងច្ំនួន ១ ររណី 

➢ បានបស្តញ្ញជ បការយល់ដ្ឹង និងជ្ំរុញការសបាេះែាយមូលបស្ត្ច្ំនួន ១ ររណី 
➢ បានពិនិត្យ នងិែរល់សោបលស់លីការអនុវត្រកាត្ពែរិច្ចអភបិាលរិច្ចសាជ្ីវរមមរបរ់ស្រមុហ ុនសបាេះែាយមូលបស្ត្ស្របតាម

ស្បការច្ំនួន ១៧ ររណី 
➢ បានតាមដាន និងស្ត្តួ្ពិនតិ្យសលីការអនុវត្រកាត្ពែរិច្ច៖ 



 
 

• ការែរល់របាយការណ៍សាមាយរិ ច្ំនួន ៤២  ររណី 
• ការបងាា ញព័ត្៌មានទន់សពល ច្ំនួន ១១២  ររណី 
• ការបងាា ញព័ត្៌មានពិសររ ច្នំួន ១ ររណី 
• ការបងាា ញព័ត្៌មានតាមការរមស័្រច្ិត្រ ច្ំននួ ១៩ ររណី 
• ការបងាា ញព័ត្៌មានតាមការសរែីរុំ ច្នំួន ១០ ររណី 
• ការសរែីរុំសបាេះែាយលរ់មូលបស្ត្ច្ំនួន ១៣ ររណី 
• ការសរែីរុំសបាេះែាយលរ់មូលនិធិច្ំនួន ៤ ររណី។ 

១.២.៦. ការងារគាំពារេងគម្ 
➢ បាន នងិរំពុងររិាសរៀបច្ំសរច្រដីស្ពាង “សោលការណ៍ផណនា ំ ររីពកីារវាយត្ម្មៃនតី្ិវធិី រស្មាប់ការសបីរែរល់តាវកាលិរ

ជូ្នរមាជ្ិរ” 
➢ បានរសស្មច្បាននូវអនុស្រតឹ្យសលខ៤០ អនស្រ. បរ ចុ្េះម្ថៃទ្២ី២ ផខរុមភៈ ឆ្ែ ២ំ០២៤ ររពីីការអនុវត្ររមមវធិីសារ រជ្ីវភាពសឡងីវញិ 

រស្មាប់ការតៃ រ់បរូរលំសៅឋានរបរ់ស្បជាជ្នសៅស្រងុរុនតាឯរសត្សជាផរន និងឃុពំារ់ផរែង ម្នស្រុរអងគរធំ ម្នសខត្រសរៀមរប 
➢ បានសរៀបច្ំរបាយការណ៍ររីពី ររណីស្បជាជ្នផដ្លបាន
តៃ រ់បរូរលំសៅដាឋ នមរស្រុងរុនតាឯរសត្សជាផរន និងឃុពំារ់
ផរែងរែុងការទ្ទ្លួបានអត្ថស្បសោជ្នជ៍្ំនយួរងគម ម្ថៃទ្២ី៨ ផខ
មររ ឆ្ែ ២ំ០២៤ សោរពជូ្ន រសមរច្មហាបវរធិបត្ី ហ ុន មា៉ា ផណត្ 
នាយររដ្ឋមស្តនរ ី
➢ បានសរៀបច្រំបាយការណ៍រដីពលីទ្ធែលម្នរិច្ចស្បជុ្ំរណៈរ
មាម ធិការស្រុមស្បឹរាជាត្ិោពំាររងគមររពីីផែនទ្បីងាា ញែៃូវសឆ្ព េះ
សៅការស្របដ្ណរ បរុ់ខភាពជាររលសៅរមពុជា ម្ថៃទ្៧ី ផខរុមភៈ 
ឆ្ែ ២ំ០២៤  
➢ បានសរៀបច្ំរបាយការណ៍វឌ្ឍនភាពការងារពារ់ព័នធនឹងការ

ស្បឆ្ងំការរមាា ត្ស្បារ់ និងហរិញ្ញបបទនសភរវរមម នងិហរិញ្ញបប-
ទនដ្ល់ការររីសាយភាយអាវុធមហាស្បល័យ របរ់និយត័្ររ
រនដិរុខរងគម ជូ្ន អ.រ.ហ ច្ំនួន ២ សលីរ។ 

 
 
 
១.២.៧. ការងាររណសនយយ នងិេវនកម្ម 
➢ ពិនិត្យ និងផររស្មលួសរច្រដសី្ពាងររងដ់ារណសនយយសាធារណៈរមពុជា សលខ ១ រដពីី “ការដារ់បងាា ញរបាយការណ៍

ហរិញ្ញវត្ថុ”, សលខ ២ រដីព ី“របាយការណ៍លំហូរសាច្់ស្បារ់” និង សលខ ១២ រដីព ី“រនែធិិ” សស្កាយពីទ្ទ្លួបានមត្ិសោបល់
ពីភារីពារព់័នធ សរៀបច្ំបទ្បងាា ញររីពី ររង់ដារណសនយយសាធារណៈរមពុជា សលខ ១, សលខ ២ និង សលខ ១២ 

➢ ពិនិត្យ និងផររស្មលួសរច្រដសី្ពាងររងដ់ារណសនយយសាធារណៈរមពុជា សលខ ១៤ រដីពី “ស្ពឹត្រិការណ៍បនាៃ ប់ពីកាល
បរសិច្េទ្រយការណ៍”, សលខ ២០ រដីពី “ការោត្ស្ត្ដាងអពំីភារីពារព់័នធ”, សលខ ៣២ រដីពី “អត្ថស្បសោជ្ន៍និសោជ្តិ្” 
និង សលខ ៤២ ររពីី “អត្ថស្បសោជ្ន៍រងគម” 

➢ ការងារបណរឹ ងត្វា៉ារស្មាប់រែុងឆមារទ្១ី ឆ្ែ ២ំ០២៤៖  
• បណដឹ ងត្វា៉ាមរ ន.រ.រ.៖ រស្មបរស្មួលមានច្ំនួន១១៤, រំណត្់សហតុ្ជ្ួបច្ំនួន២០៣, សរៀបច្ំលិខិត្សឆៃីយត្ប

ច្ំនួន២៨២ 

របារ ហ៏ោពំាររងគមរមពុជា  
បនររសាងស្បព័នធោពំាររងគមសដី្មបីចី្រភាព និងភាពធន់  



 
 

• បណដឹ ងត្វា៉ា សៅរដ្ឋមស្តនរី៖រំណត្់បងាា ញសរឿងច្ំនួន២៥,លខិតិ្សលីរសោបល់ ច្ំននួ២៦ររណី, សរៀបច្ំលខិិត្សឆៃីយ
ត្បច្ំននួ២៥ 

➢ ស្បព័នធ E-Filing រស្មាប់រហស្ោររស្មាប់ឆមារទ្ី១ ឆ្ែ ២ំ០២៤ មានដូ្ច្ជា៖ 
• ការសរែីរុំសលវអត្ររញ្ញញ ណរមមហរិញ្ញវត្ថុ (Fin)មាន៖ 

o រហស្ោររងរវនរមមបានទ្ទ្លួច្ំនួន១៩១, បញ្ចប់នតី្ិវធិី ច្នំួន១៧៣ 
o រហស្ោរមិនរងរវនរមមបានទ្ទ្ួលច្ំនួន៣,០៥២,បញ្ចប់នីត្ិវធិចី្ំនួន២,៩០០ 

• ការសរែីរុំតៃ រ់បរូរស្បសភទ្រហស្ោរ៖ 
o រហស្ោររងរវនរមមទ្ទ្ួលបានច្ំននួ១៥, បញ្ចបន់ីត្ិវធិចី្នំួន១៤ 
o រហស្ោរមិនរងរវនរមមទ្ទ្លួបានច្នំួន៦៧, បញ្ចប់នតី្ិវធិចី្ំនួន៦៧ 

➢ ស្បព័នធ E-Filing អងគភាពមិនផរែងររស្បារ់ច្ំសណញ៖ 
• ការសរែីរុំសលខអត្ររញ្ញញ ណរមមរយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថុ (Fin) 

o អងគភាពរងរវនរមមទ្ទ្ួលបានច្ំនួន៧, បញ្ចបន់ីត្ិវធិីច្នំួន៥ 
o អងគភាពមិនរងរវនរមមទ្ទ្លួបានច្ំននួ១១២, បញ្ចប់នតី្ិវធិចី្ំនួន៨០ 

• សរែីរុំតៃ របរូរស្បសភទ្អងគភាព 
o អងគភាពរងរវនរមមទ្ទ្ួលបានច្ំនួន២, បញ្ចប់នតី្ិវធិីច្នំួន ២ 
o អងគភាពមិនរងរវនរមមទ្ទ្លួបានច្ំននួ១, បញ្ចប់នីត្ិវធិីច្ំននួ១ 

• ការជូ្នដ្ណឹំងបិទ្រហស្ោរ 
o រហស្ោររងរវនរមមទ្ទ្ួលបានច្ំននួ២,បានសរៀបច្លំិខិត្សឆៃីយត្បច្ំននួ៤ 
o រហស្ោរមិនរងរវនរមមទ្ទ្លួបានច្នំួន១៩៥,បានសរៀបច្លំិខិត្សឆៃយីត្បច្ំនួន១៩៥ 

➢ សរវាសាធារណៈនិងរដ្ឋបាលរស្មាប់អងគភាពមិនផរែងររស្បារច់្ំសណញ៖ 
• ការសរែីរុំពនារបញ្ចបក់ារងាររវនរមម នងិសបាេះែាយមត្រិវនរមម៖ អងគភាពរងរវនរមមបានទ្ទ្ួលច្នំួន៦,បាន

សរៀបច្ំលិខតិ្សឆៃីយត្បច្ំននួ១០ 
• ការយិបរសិច្េទ្រណសនយយ២០២២៖ បានសរៀបច្ំលិខតិ្សឆៃីយត្បច្ំនួន១០ 
• ការយិបរសិច្េទ្រណសនយយ២០២៣៖ អងគភាពរងរវនរមមបានទ្ទ្ួលច្ំនួន៦,បានសរៀបច្ំលខិិត្សឆៃយីត្បច្ំនួន៩ 
• ការជូ្នដ្ំណឹងបិទ្អងគភាពរងរវនរមម៖ អងគភាពមិនរងរវនរមមបានទ្ទ្ួលច្ំនួន៣, បានសរៀបច្ំលិខិត្សឆៃីយត្បច្នំួន៣ 
• ការសរែីរុំសបីរស្បពន័ធ៖អងគភាពរងរវនរមមបានទ្ទ្ួលច្ំននួ៦, បានសរៀបច្ំលខិិត្សឆៃីយត្បច្ំនួន៦, អងគភាពមនិរង

រវនរមមបានទ្ទ្លួច្ំននួ៥២, បានសរៀបច្ំលិខតិ្សឆៃីយត្បច្នំួន៤៩៖  
o ឆ្ែ ២ំ០២១៖អងគភាពរងរវនរមមបានទ្ទ្ួលច្ំនួន២, បានសរៀបច្ំលិខិត្សឆៃីយត្បច្នំួន២, អងគភាពមិនរងរវន

រមមទ្ទ្ួលបានច្ំនួន៣០, បានសរៀបច្ំលិខិត្សឆៃីយត្បច្នំួន២៩ 
o ឆ្េែ ២ំ០២២៖ អងគភាពរងរវនរមមបានទ្ទ្ួលច្ំនួន៣, បានសរៀបច្ំលិខិត្សឆៃីយត្បច្ំនួន៣, អងគភាពមិនរងរវន

រមមបានទ្ទ្ួលច្ំនួន២០, បានសរៀបច្ំលិខិត្សឆៃីយត្បច្នំួន១៨ 
o ឆ្ែ ២ំ០២៣៖ អងគភាពរងរវនរមមបានទ្ទ្ួលច្ំនួន១, បានសរៀបច្ំលិខិត្សឆៃីយត្បច្ំនួន១, អងគភាពមិនរងរវន

រមមបានទ្ទ្ួលច្ំនួន១, បានសរៀបច្ំលិខិត្សឆៃីយត្បច្ំនួន១ 
➢ ការងារពារ់ពន័ធពិន័យអនររការណ៍រស្មាប់ផខឆមារទ្១ី ឆ្ែ ២ំ០២៤ ៖ 

• ឆ្ែ ២ំ០២០៖បានសរៀបច្ំលខិិត្ពិន័យរហស្ោររងរវនរមមបានច្ំននួ២៧, បានបង់ស្បារ់ពនិ័យច្ំននួ៥ 
• ឆ្ែ ២ំ០២១៖ រហស្ោររងរវនរមមមានច្ំននួ១ 

➢ បានផ្តល់អាជ្ញា បណណក្បរបវជិ្ញជ ជីីៈគ្ណយនយយនិងសវនរមម សក្មាប់នីតិបុគ្គល និងរូបវនតបុគ្គលដូ្ច្ខាងយក្កាម៖  
• អាជ្ញា បណណនីតិបុគ្គល (សរុបមានចំនួន ៤៤ក្រុមហ ុន) 

o អាជ្ញា បណណគ្ណយនយយរក្មិត១៖ច្ំនួន ០២ស្រុមហ ុន  
o អាជ្ញា បណណគ្ណយនយយរក្មិត២៖ច្ំនួន ២២ ស្រុមហ ុន 



 
 

o អាជ្ញា បណណសវនរមម៖ ចំនួន ២០ក្រុមហ ុន  
• អាជ្ញា បណណរូបវនតបុគ្គល (សរុបមានចំនួន ៣៨រូប) 

o ជនជ្ញតិន្មមរ (សរុបមានចំនួន ៣៥នារ់) 
o អាជ្ញា បណណគ្ណយនយយរក្មិត២៖ ចំនួន ២៤រូប  
o អាជ្ញា បណណសវនរមម ៖ ចំនួន ១២រូប  
o ជនជ្ញតិបរយទស (សរុបមានចំនួន ០២រូប) 
o អាជ្ញា បណណគ្ណយនយយរក្មិត១៖ ចំនួន ០២រូប។ 

២.ការងារគ្រប់គ្រងហរិញ្ញវត្ថសុាធារណៈ និងគ្រព្យេម្ែត្តិរដ្ឋ 
 សោលបណំងសោលនសោបាយទ្ី២ របរ់ស្ររួងសរដ្ឋរចិ្ចនិងហរិញ្ញវត្ថុរ ឺ “ការស្រប់ស្រងស្បពន័ធហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈ” 
ផដ្លមានរមមវធិចី្ំនួន៣។ លទ្ធែលម្នការអនុវត្រស្បចឆំមារទ្ី១ ឆ្ែ ២ំ០២៤ ម្នការអនុវត្រម្នសោលបំណងសោលនសោបាយទ្ី២ 
សនេះ មានដូ្ច្រែុងរបាយការណ៍ខាងសស្កាមសនេះ៖ 

២.១. ការសកៀរររច្ាំណូលថវិកាជាត្ិ នងិគ្រប់គ្រងគ្រព្យេម្ែត្តិរដ្ឋ 
 ផែែរសនេះ ស្ត្ូវបានអនុវត្រសដាយអរគនាយរដាឋ នរយ និងរដាឋ រររមពុជា នងិអរគនាយរដាឋ នពនធដារ។ អរគនាយរដាឋ នរយ
និងរដាឋ រររមពុជា មានសបរររមមរំខាន់ៗរែុងសនាេះ ៖ ១.ទ្ទ្លួខុរស្ត្ូវរែុងការស្រប់ស្រង ស្ត្តួ្ពិនតិ្យ នងិស្បមូលអាររ នងិរម្ស្មសែសង  ៗ
សលីទ្ំនិញនាសំច្ញ ឬនាចូំ្ល ស្របតាមបបញ្ញត្រិ រដីពីរយ ស្ពមទងំច្ាប់ នងិបទ្បបញ្ញត្រិសែសងសទ្ៀត្ផដ្លពារ់ព័នធនឹងការនាសំច្ញ នាចូំ្ល 
ការសធែីច្រច្រ នងិការសធែរីនែិធទិ្ំនិញ ២.ដារ់បទ្បបញ្ញត្រិសលកីារសធែីច្រច្រ ការសធែរីនែធិិ នងិការដ្ឹរជ្ញ្ជូ នឆៃងកាត្់ម្នទ្ំនញិនាសំច្ញ 
ឬនាចូំ្ល ៣. ជ្ំរុញការបងាក រ និងបស្តងាក បអំសពីសលមីរ និងអំសពីរត្់ពនធ ៤.ចូ្លរមួអនុវត្រសោលនសោបាយពាណិជ្ជរមមអនររជាត្ិ ម្នស្ពេះ-
រជាណ្តច្ស្ររមពុជា ៥. ជ្ំរុញអនុវត្រតាមរដងដ់ារអនររជាត្ិ និងឧត្រមានុវត្រន ៍ផដ្លពារ់ពន័ធនឹងការស្ត្តួ្ពិនតិ្យរយ និងការរស្មួល
ពាណិជ្ជរមម ជាពិសររ ការអនុវត្រសោលនសោបាយម្នរិច្ចរស្មួលពាណិជ្ជរមម តាមរយៈការស្របស់្រងហានិភ័យ និងការសធែីរែ័យ-
ស្បវត្រិរមមរយ2។ សដាយផឡរអរគនាយរដាឋ នពនធដារ មានសបរររមមរំខាន់ៗ រែុងសនាេះ  ១. ែដល់សរវាដ្ល់អែរជាប់ពនធរមួមាន ការ
ែដល់ព័ត្៌មាន អប់រ ំពនយល់ផណនា ំសដ្ីមបឱី្យអែរជាប់ពនធស្បត្ិបត្រិស្ត្ឹមស្ត្ូវ តាមច្ាប់ និងបទ្បបញ្ញត្រិនានារដីពីពនធដារ ២. អនុវត្ររមមវធិី
ចប់បងខំ សដាយសធែរីវនរមម ការអនុវត្រវធិានការត្ឹងទរ អនុវត្រសទរទ្ណឌ  តាមការរណំត្រ់ដីពីពនធដារ ច្ំសពាេះអែរជាបព់នធផដ្លមនិ
បានស្បត្ិបត្រិស្ត្ឹមស្ត្ូវតាមច្ាប់ និងបទ្បបញ្ញត្រនិានារដពីីពនធដារ ៣. ស្បមូលច្ណូំលពនធ តាមការអនុវត្រស្ត្ឹមស្ត្ូវនូវច្ាប់ និងបទ្-
បបញ្ញត្រិនានារដពីពីនធដារ និងបង់ស្រប់ស្ោន់ចូ្លថវកិាជាត្ ិ៤. ែដល់សរវា នងិការអប់រអំែរជាបព់នធ សដ្ីមបធីានាឱ្យច្ាប់នានារដីពីពនធដារ 
ស្ត្ូវបានសោរព និងអនុវត្រស្ត្មឹស្ត្ូវ ៥. អនុវត្ររមមវធិីចបប់ងខ ំ ស្បរបសដាយស្បរទិ្ធភាព មានការទ្ទ្លួខុរស្ត្ូវខពរ ់និងសរមីភាពោែ  
ច្ំសពាេះអែរជាបព់នធ ផដ្លមិនសោរពច្ាប់ និងបទ្បបញ្ញត្រិរដពីីសារសពពីនធ ៦. អនុវត្រសោលការណ៍យុត្រិធម៌រែុងការអនុវត្រច្ាប់ នងិ
បទ្បបញ្ញត្រនិានារដពីពីនធដារ សដ្ីមបបីសងកីនជ្ំសនឿទុ្រច្ិត្រ ច្ំសពាេះរដ្ឋបាលសារសពពីនធ ៧. បនថយការច្ណំ្តយរបរ់រដ្ឋបាលសារសពីពនធ 
រែុងការសរៀបច្រំមមវធិ ី នងិរិច្ចដ្ំសណីរការរបរ់ស្ររួង សធែឱី្យមានភាពសាមញ្ញ ច្ំសពាេះត្ស្មវូការសែសងៗ និងបនថយច្ំណ្តយរបរ់អែរ
ជាប់ពនធ ៨.បសងកីនរមត្ថភាព ច្ំសណេះដ្ឹងដ្ល់មស្តនរីពនធដារជាស្បច ំសដ្ីមបបីំសពញការងារឱ្យមានស្បរទិ្ធភាព ៩.បសងកីនស្បរិទ្ធភាពរែុង
ការស្របស់្រង តាមរយៈសោលនសោបាយ រិច្ចដ្ំសណីរការការងារ និងស្បព័នធការងារ ផដ្លមានភាពច្ារ់ោរ់ ទ្ំសនីប និងមានការ
ទ្ទ្ួលខុរស្ត្ូវខពរ់ច្ំសពាេះការងាររបរ់ខៃួន3។ ផែែរសនេះរ៏ចូ្លរមួអនុវត្រសដាយអរគនាយរដាឋ នស្ទ្ពយរមបត្រិរដ្ឋ និងច្ណូំលមិនផមន
សារសពីពនធ4។ ជាលទ្ធែលស្បចឆំមារទ្ី១ ឆ្ែ ២ំ០២៤ អរគនាយរដាឋ នបានអនុវត្រ និងទ្ទ្ួលបានវឌ្ឍនភាពរួរឱ្យរត្រ់មាគ លដូ់្ច្
ខាងសស្កាម៖ 

 

 
2 អនុស្រឹត្យសលខ៤៣ អនស្រ.បរ ចុ្េះម្ថៃទ្២ី៨ ផខរុមភៈ ឆ្ែ ២ំ០២២ រដីពកីារសរៀបច្ំ និងការស្បស្ពតឹ្រសៅម្នស្ររួងសរដ្ឋរចិ្ច នងិហរិញ្ញវត្ថុ  
3 អនុស្រឹត្យសលខ៤៣ អនស្រ.បរ ចុ្េះម្ថៃទ្២ី៨ ផខរុមភៈ ឆ្ែ ២ំ០២២ រដីពកីារសរៀបច្ំ និងការស្បស្ពតឹ្រសៅម្នស្ររួងសរដ្ឋរចិ្ច នងិហរិញ្ញវត្ថុ 
4 អនុស្រឹត្យសលខ៤៣ អនស្រ.បរ ចុ្េះម្ថៃទ្២ី៨ ផខរុមភៈ ឆ្ែ ២ំ០២២ រដីពកីារសរៀបច្ំ និងការស្បស្ពតឹ្រសៅម្នស្ររួងសរដ្ឋរចិ្ច នងិហរិញ្ញវត្ថុ 



 
 

២.១.១. ការសកៀរររច្ាំណូលសារសព្ើព្នធ 
➢ ការគ្រប់គ្រងច្ាំណូលព្នធដារ 

• លទ្ធែលរមួម្នច្ណូំលពនធ-អាររនានា៖ ររុបរយៈសពល ៦ផខ ឆ្ែ ២ំ០២៤ ច្ណូំលពនធ-អាររ ផដ្លអរគនាយរ
ដាឋ នពនធដារស្បមូលបានជារ់ផររងតាមស្បពន័ធស្រប់ស្រងទ្ិនែនយ័ច្ំណូលអនឡាញរបរ់អរគនាយរដាឋ នពនធដារ 
មានច្ំនួន ៧ ៧៦៧,៧៣ ប ោីនសរៀល (ស្បមាណជា ១ ៩១៧,៩៦ ោនដុ្ោៃ រ) សរមីនងឹ ៤៦,០៦% ម្នផែនការ
ច្ាប់ររីពីហរិញ្ញវត្ថុរស្មាប់ការស្រប់ស្រងស្បចឆំ្ែ ២ំ០២៤ សធៀបនងឹច្ណូំលពនធ-អារររែុងរយៈសពលដូ្ច្ោែ  ឆ្ែ ំ
២០២៣ សឃញីថ្នថយចុ្េះច្ំននួ ៦២៥,៤៤ ប ោីនសរៀល (ស្បមាណជា ១៥៤,៤៣ ោនដុ្ោៃ រ) សរមីនងឹ -៧,៤៥% 

• លទ្ធែលម្នច្ណូំលពនធ-អាររនានាបានបង់ចូ្លថវកិាជាត្៖ិ ររុបរយៈសពល ៦ផខ ឆ្ែ ២ំ០២៤ អរគនាយរដាឋ ន
ពនធដារបានសធែីផបបបទ្បង់ចូ្លថវកិាជាត្ិររុបច្ំនួន ៧ ៧៧៦,៦៩ ប ីោនសរៀល (ស្បមាណជា ១ ៩២០,១៧ 
ោនដុ្ោៃ រ) សរមីនឹង ៤៦,១១% ម្នផែនការច្ាប់ររីពីហរិញ្ញវត្ថុរស្មាប់ការស្រប់ស្រងស្បចឆំ្ែ រំែុងសនាេះ៖ 

o ថវកិាថ្នែ រ់ជាតិ្ ចំ្នួន ៧ ០០៩,៤៥ ប ីោនសរៀល  (ស្បមាណជា ១ ៧៣០,៧៣ ោនដុ្ោៃ រ) 
o ថវកិាថ្នែ រ់សស្កាមជាត្ិ ច្នំួន ៧៦២,៦៤ ប ោីនសរៀល  (ស្បមាណជា ១៨៨,៣០ ោនដុ្ោៃ រ) 
o ច្ំណូលមិនផមនសារសពពីនធ ច្នំួន ៤,៦០ ប ោីនសរៀល (ស្បមាណជា ១,១៣ ោនដុ្ោៃ រ) 

 

• លទ្ធែលច្ណូំលពនធតាមស្បសភទ្អែរជាប់ពនធ៖ រស្មាប់រយៈសពល ៦ផខ ឆ្ែ ២ំ០២៤ សនេះ ច្ំណូលពនធ-អាររស្រប់
ស្បសភទ្ ផដ្លស្បមូលតាមស្បព័នធស្រប់ស្រងទ្ិនែន័យច្ណូំលអនឡាញរបរ់អរគនាយរដាឋ នពនធដារ ស្ត្ូវបានផបងផច្រ 
តាមស្បសភទ្អែរជាប់ពនធ ដូ្ច្ខាងសស្កាម៖ 

o អែរជាប់ពនធធំ ច្នំួន ៦ ០៥៦,៧៣ ប ោីនសរៀល  (ស្បមាណជា ១ ៤៩៥,៤៩ ោនដុ្ោៃ រ) សរមីនងឹ 
៧៧,៩៧% សធៀបនឹងច្ំណូលពនធ-អាររររុប សហយីសធៀបនឹងរយៈសពលដូ្ច្ោែ  ឆ្ែ ២ំ០២៣ ច្ណូំល
តាមស្បសភទ្អែរជាបព់នធធថំយចុ្េះច្នំួន ៦៤៩,៣៧ ប ោីនសរៀល (ស្បមាណជា ១៦០,៣១ ោនដុ្ោៃ រ) 
សរមីនឹង -៩,៦៨% 

o អែរជាប់ពនធមធយម ចំ្នួន ១ ២៥៧,៥០ ប ីោនសរៀល (ស្បមាណជា ៣១០,៤៩ ោនដុ្ោៃ រ) សរមី
នឹង ១៦,១៩% សធៀបនឹងចំ្ណូលពនធ-អាររររុប សហយីសធៀបនឹងរយៈសពលដូ្ច្ោែ  ឆ្ែ ២ំ០២៣ 
ចំ្ណូលតាមស្បសភទ្អែរជាប់ពនធមធយមសរីនសឡងីចំ្នួន ៤០,៧២ ប ីោនសរៀល (ស្បមាណជា 
១០,០៥ ោនដុ្ោៃ រ) សរមីនឹង ៣,៣៥% 

o អែរជាប់ពនធតូ្ច្ ច្ំនួន ៥២,៣២ ប ីោនសរៀល (ស្បមាណជា ១២,៩២ ោនដុ្ោៃ រ) សរមីនឹង ០,៦៧% 
សធៀបនឹងច្ំណូលពនធ-អាររររុប សហយីសធៀបនឹងរយៈសពលដូ្ច្ោែ  ឆ្ែ ២ំ០២៣ ច្ណូំលតាមស្បសភទ្អែរ
ជាបព់នធតូ្ច្សរនីសឡងីច្ំននួ ៥,៤៩ ប ីោនសរៀល (ស្បមាណជា ១,៣៥ ោនដុ្ោៃ រ) សរមនីឹង ១១,៧២% 

o សែសង  ៗ(ពនធសលីម្ថៃឈ្ែួលអច្លនស្ទ្ពយ ពនធសលីអច្លនស្ទ្ពយ និងពនធសែសងៗ) ច្ំនួន ៤០១,១៧ ប ីោនសរៀល 
(ស្បមាណជា ៩៩,០៥ ោនដុ្ោៃ រ) សរមីនឹង ៥,១៦% សធៀបនឹងច្ំណូលពនធ-អាររររុប សហយីសធៀប
នឹងរយៈសពលដូ្ច្ោែ  ឆ្ែ ២ំ០២៣ ច្ណូំលពនធសែសងៗថយចុ្េះច្ំននួ ២២,៨១ ប ីោនសរៀល (ស្បមាណ
ជា ៥,៦៣ ោនដុ្ោៃ រ) សរមនីឹង -៥,៣៨% 

• រស្មាប់រយៈសពល ៦ផខ ឆ្ែ ២ំ០២៤ បានពិនិត្យនិងអនុម័ត្សលីឯរសារសរែីរុំចុ្េះបញ្ជ ីពនធដារចំ្នួន ៦ ១៤៣ 
រហស្ោរ (ពនធធំ ៣១៧ ពនធមធយម ២ ៩៣០ ពនធតូ្ច្ ២ ៨៩៦) ដូ្ច្ខាងសស្កាម៖ 

o រហស្ោរបានចុ្េះបញ្ជ ីសជារជ្យ័ច្ំននួ ៥ ១៤៤ រហស្ោរ (ពនធធំ ៣០៦ ពនធមធយម ២ ៣៣៣ ពនធតូ្ច្ 
២ ៥០៥) រែុងសនាេះតាមថ្នែ លច្ំនួន ៤ ៧៨៤ រហស្ោរ (ពនធធំ ២៨៥ ពនធមធយម ២ ១៦៣ ពនធតូ្ច្ ២ ៣៣៦)  



 
 

o រហស្ោរស្ត្ូវបានរណំត្់ថ្នមានហានិភយ័ច្ំននួ ៩៩៩ រហស្ោរ (ពនធធំ ១១ ពនធមធយម ៥៩៧ 
ពនធតូ្ច្ ៣៩១) រែុងសនាេះតាមថ្នែ លច្នំួន ៩៨៥ រហស្ោរ (ពនធធ ំ ៩ ពនធមធយម ៥៩១ ពនធតូ្ច្ 
៣៨៥) សដាយបានបដ្ិសរធការចុ្េះបញ្ជ ីច្ំននួ ២២៤ រហស្ោរ នងិអនុម័ត្បញ្ជូ នពនិិត្យបផនថមច្ំនួន 
៧៧៥ រហស្ោរ 

o រិត្ស្ត្ឹមម្ថៃទី្៣០ ផខមិថុនា ឆ្ែ ២ំ០២៤ ឯរសាររល់សោងចុ្ងស្ោមានច្ំនួន ១២០ រហស្ោរ 
រែុងសនាេះតាមថ្នែ លច្ំននួ ១០២ រហស្ោរ 

•  រស្មាប់រយៈសពល ៦ផខ ឆ្ែ ២ំ០២៤ បានពិនិត្យនិងអនុម័ត្ច្ំនួន ៥ ៩៧៧ ររណី ដូ្ច្ខាងសស្កាម៖ 
o បានសធែីបច្ចុបបនែភាពព័ត្៌មានច្ំនួន ៥ ៦៦០ ររណី (ពនធធំ ១ ៨៦០ ពនធមធយម ៣ ១៤៤ ពនធតូ្ច្ ៦៥៦) 

រែុងសនាេះបសងកីត្សាខាថមីច្ំនួន ៣៥៥ សាខា និងសែៃរការស្រប់ស្រងច្ំនួន ៧៦២ ររណី 
o បានសច្ញលិខិត្សឆៃយីត្បជូ្នអែរជាប់ពនធ សដ្ីមបែីរល់ឯរសារត្ស្មូវឬរហការជាមួយសាមអីងគភាពស្រប់ស្រង 

បនរនីត្ិវធិី ច្ំនួន ៣១៧ ររណី (ពនធធំ ៧២ ពនធមធយម ២០៩ ពនធតូ្ច្ ៣៦) 
o ឯរសារសរែីរុំសធែីបច្ចុបបនែភាពព័ត្៌មានរំពុងរថិត្រែុងដ្ំសណីរការបនរពិនិត្យមានច្ំនួន ១ ០០៩ ររណី 

(ពនធធំ ៤៣៧ ពនធមធយម ៤៦៩ ពនធតូ្ច្ ១០៣) 
• ការសធែីបច្ចុបបនែភាពពត័្៌មានរហស្ោរ ថត្រូប-ផរគនស្មាមម្ដ្៖ រស្មាប់ រយៈសពល ៦ផខ ឆ្ែ ២ំ០២៤ មានររុប

ច្ំនួន ៦ ១៧២ រហស្ោរ (ពនធធំ ២៣១ ពនធមធយម ២ ៦៩៨ ពនធតូ្ច្ ៣ ២៤៣) 
• លទ្ធែលការងារផែែររវនរមម៖ ររុបរយៈសពល ៦ផខ ឆ្ែ ២ំ០២៤ សនេះ អរគនាយរដាឋ នពនធដារបានសធែរីវនរមម

ស្រប់ស្បសភទ្សលីរហស្ោរររុបច្ំននួ ៦ ៤១៨ ររណី មានស្បារ់ពនធច្ំននួ ៣ ៥៣៩,០៣ ប ីោនសរៀល (ស្បមាណ
ជា ៨៧៣,៨៣ ោនដុ្ោៃ រ) សធៀបនឹងរយៈសពលដូ្ច្ោែ រែុង ឆ្ែ ២ំ០២៣ សឃញីថ្នថយចុ្េះច្ំនួន ១២៨ ររណី សរមី
នឹង -១,៩៦% និងមានស្បារ់ពនធថយចុ្េះច្ំនួន ២ ៧៣៥,៣៩ ប ីោនសរៀល (ស្បមាណ ៦៧៥,២៤០ ោនដុ្ោៃ រ) 
សរមីនឹង -៤៣,៦០% 

• លទ្ធែលការងារស្រប់ស្រងស្បមូលបណុំលពនធ៖ ររុបរែុងរយៈសពល ៦ផខ ឆ្ែ ២ំ០២៤ បំណុលពនធស្បមូលបាន
មានច្ំននួ ៣៤៧,៨៥ ប ីោនសរៀល (ស្បមាណជា ៨៥,៨៩ ោនដុ្ោៃ រ) សធៀបរយៈសពលដូ្ច្ោែ រែុងឆ្ែ ២ំ០២៣ 
មានច្ំននួ ៤៧០,៥៩ ប ោីនសរៀល (ស្បមាណជា ១១៦,១៩ ោនដុ្ោៃ រ) រឺមានការថយចុ្េះចំ្នួន 
១២២,៧៤ ប ីោនសរៀល (ស្បមាណជា ៣០,៣០ ោនដុ្ោៃ រ) សរមីនឹង -២៦,០៨% 

• លទ្ធែលការងារសដាេះស្សាយវវិាទ្៖ ររុបរែុងរយៈសពល ៦ផខ ឆ្ែ ២ំ០២៤ មានរំណំុឯរសារបណរឹ ងត្វា៉ារំពុង
ដ្ំសណីរការមានច្ំនួន ១ ៤២៤ ររណី ផដ្លរែុងសនាេះបានទ្ទ្ួលពារយសរែីរុំថមីច្នំួន ៩៤៨ ររណី និងរល់សោង
ស្ោមុនមានច្ំនួន ៤៧៦ ររណី។  ជាលទ្ធែល បានសដាេះស្សាយរំណំុឯរសារបណរឹ ងត្វា៉ា ច្ំនួន ៥១៨ ររណី 
មានស្បារ់ពនធ ៩៩៣,០៦ ប ីោនសរៀល សស្បៀបសធៀបនឹងរយៈសពលដូ្ច្ោែ  ឆ្ែ ២ំ០២៣ រឺមានការសរនីសឡងីច្នំនួ 
៣១៧ ររណី ស្បារព់នធសរីនសឡងីច្ំននួ ៩៤៧,៥៣ ប ោីនសរៀល។ បណុំលពនធបានបងរ់ែុងរយៈសពល ៦ផខ ឆ្ែ ំ
២០២៤ មានច្ំនួន ១៥,២៦ ប ីោនសរៀល សស្បៀបសធៀបនឹងរយៈសពលដូ្ច្ោែ  ឆ្ែ ២ំ០២៣ សរីនសឡងីច្នំួន ៦,៧៤ 
ប ីោនសរៀល។ រិត្ស្ត្មឹម្ថៃទ្ី៣០ ផខមថុិនា ឆ្ែ ២ំ០២៤ រណំុំឯរសារសៅរល់ចុ្ងស្ោររុបមានច្នំួន ៤៧៦ ឯរសារ 

• ការផរទ្ស្មង់សោលនសោបាយសារសពីពនធ៖ ររុបរយៈសពល ៦ផខ ឆ្ែ ២ំ០២៤ មានសរៀបច្ំបទ្បបញ្ញត្រិនានាពារ់ព័នធ
នឹងពនធដារច្ំនួន ២៩ រែុងសនាេះ អនុស្រឹត្យច្ំនួន ៣, ស្បការច្ំនួន ១៥, សរច្ររីផណនាចំ្នំួន ៤ នងិសរច្ររីជូ្ន
ដ្ំណឹងច្ំននួ ៧ 

• ការសធែីទ្ំសនីបរមមរដ្ឋបាលសារសពីពនធ៖ ររុបរែុងរយៈសពល ៦ផខ ឆ្ែ ២ំ០២៤ អរគនាយរដាឋ នពនធដារបានបញ្ចប់
ការអភិវឌ្ឍស្បព័នធរមមវធិីររុបច្ំនួន ១ និងបញ្ចប់ការងារសធែបីច្ចុបបនែភាពស្បពន័ធរមមវធិីររុបច្ំនួន ៣៣ (សរមីនឹង 
១៥៧ សលីរ) 



 
 

◼ពន្ធគយ  ◼អាករនាំចេញ   ◼អាករពិចេេ     ◼អាករច ើតម្លៃបន្ន្ែល   ◼អាករបន្ន្ែលច ើផ ិតផ ចរបងកាត  ◼ចផេងៗច ៀត 

• ការអនុវត្ររិច្ចស្ពមសស្ពៀង៖ ររុបរយៈសពល ៦ផខ ឆ្ែ ២ំ០២៤ មានរំណំុឯរសារសរែរុីំអត្ថស្បសោជ្ន៍ពីការអនុវត្រ 
រិច្ចស្ពមសស្ពៀងររីពកីារសច្ៀរវាងការយរពនធស្ត្ួត្ោែ  ររុបច្ំនួន ៤១៧រហស្ោរ សហយីបានពិនតិ្យ និង
រសស្មច្ច្នំួន ២៧៥ រហស្ោរ សស្បៀបសធៀបនងឹរយៈសពលដូ្ច្ោែ  ឆ្ែ ២ំ០២៣ សរនីសឡងីច្ំននួ ៥៣ រហស្ោរ 
សរមីនឹង ២៣,៨៧% និងមានរហស្ោរសរែីរុដំ្រពារយសរែីរុំ ច្ំននួ ២០ ររណី។ រតិ្ស្ត្ឹមម្ថៃទ្ី៣០ ផខមិថុនា 
ឆ្ែ ២ំ០២៤ មានរំណំុឯរសាររំពុងរថតិ្រែុងដ្ំសណីរការច្ំននួ ១២២ រហស្ោរ 

• វឌ្ឍនភាពថមី មៗ្នរិច្ចរហស្បត្បិត្រិការផែែរពនធដារ៖ ររុបរយៈសពល ៦ផខ ឆ្ែ ២ំ០២៤ មានច្នំនួ ២៦២ សលីរ រែុងសនាេះ
ជាមួយសាថ ប័នជាត្ ិច្នំួន ២៣០ សលរី, សាថ ប័នអនររជាត្ ិ៥ សលីរ និង វរិ័យឯរជ្ននិងអងគការរមារមច្ំននួ ២៨ សលីរ។ 

➢ ការគ្រប់គ្រងច្ាំណូលរយ នងិរដាឋ ករកម្ពុជា 
• ច្ំណូលររុប៖ រែុងឆមារទ្ី១ ឆ្ែ ២ំ០២៤ អររ ស្បមូលច្ំណូលបានច្ំនួន ៤ ៩៦៦,៨៧ ប ីោនសរៀល 

សរមីនឹង ១ ២១៨,៧០ ោនដុ្ោៃ រអាសមររិ ស្ត្ូវជាស្បមាណ ៤៤,២៥% ម្នផែនការរំណត្រ់ែុងច្ាប់ររីពហីរិញ្ញវត្ថុ 
រស្មាប់ការស្រប់ស្រងឆ្ែ ២ំ០២៤ សរីនសឡីង ៣១១,៤៤ ប ីោនសរៀល សរមីនឹង ៧៦,៤២ ោនដុ្ោៃ រអាសមររិ 
ស្ត្ូវជាស្បមាណ ៦,៦៩% សបីសស្បៀបសធៀបនងឹឆមារទ្១ី ឆ្ែ ២ំ០២៣ 

  ស្កាហែរិច្ំណូលតាមស្បសភទ្ពនធនិងអាររ រែុងឆមារទ្ី១ ឆ្ែ ២ំ០២៣ និងឆមារទ្ី១ ឆ្ែ ២ំ០២៤ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ស្កាហែរិចំ្ណូលតាមស្រុមទំ្និញរែុងឆមារទី្១ ឆ្ែ ២ំ០២៣ និងឆមារទី្១ ឆ្ែ ២ំ០២៤ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

• ពនធនិងអាររជាបនៃុររបរ់រដ្ឋ៖ រែុងឆមារទ្១ី ឆ្ែ ២ំ០២៤ ពនធនងិអាររជាបនៃុររបរ់រដ្ឋមានច្ំននួ ៧ ០៧៧,៣៨ 
ប ីោនសរៀល សរមីនងឹ  ១ ៧៣៦,៥៩ ោនដុ្ោៃ រអាសមររិ សរនីសឡងី ៣៨៦,៣៨ ប ោីនសរៀល ស្ត្វូជាស្បមាណ 
៥,៧៧% សបីសស្បៀបសធៀបនឹងឆមារទ្១ី ឆ្ែ ២ំ០២៣។ ស្បារព់នធនងិអាររជាបនៃុររបរ់រដ្ឋសនេះ មានទ្ំហសំ្បមាណ 
១៤២,៤៩% ម្នច្ំណូលពនធនងិអាររផដ្លស្បមូលបានរែុងឆមារទ្១ី ឆ្ែ ២ំ០២៤។ សបីសស្បៀបសធៀបនងឹឆមារទ្ី
១ ឆ្ែ ២ំ០២៣ ពនធនងិអាររជាបនៃុររបរ់រដ្ឋរែុងវរិ័យវនិិសោរកាត្់សដ្រ សរនីសឡងី ៩,៩១%, ពនធនងិអាររជា

20.08%

2.48%

29.02%

42.02%

4.74% 1.66%

ឆមារទ្១ី ឆ្ែ ២ំ០២៤
20.45%

0.64%

31.61%

41.50%

4.04% 1.76%

ឆមារទ្១ី ឆ្ែ ២ំ០២៣

34.51%

29.09%

28.93%

5.81%
1.66%

ឆមាេ ១ី ឆ្ន ាំ២០២៤

34.04%

34.27%

24.74%

5.18%
1.76%

ឆមាេ ១ី ឆ្ន ាំ២០២៣

◼ ាំនិ្ញេរលរុះ  ◼យាន្យន្តនិ្ងចរគឿងេរក          ◼ផ ិតផ ចត េលិា      ◼ចរគឿងេាំណង ់   ◼កម្រលចផេងៗ 



 
 

បនៃុររបរ់រដ្ឋរែុងវរិ័យវនិិសោរមិនផមនកាត្់សដ្រ សរីនសឡីង ១,២៤% និងមុខរញ្ញញ សែសងសទ្ៀត្ដូ្ច្ជា 
ស្ររួង-សាថ ប័នរដ្ឋ អងគការ សាថ នទូ្ត្ និងជ្នំួយបរសទ្រ ជាសដ្ីម សរនីសឡងី ៣,៥៥% 

ស្កាហែរិពនធនងិអាររជាបនៃុររបរ់រដ្ឋរែុងឆមារទ្ី១ ឆ្ែ ២ំ០២៣ និងឆមារទ្១ី ឆ្ែ ២ំ០២៤ 

 

 
 
 
 
 
 

• ការបាត្់បងច់្ណូំលពីការអនុវត្ររិច្ចស្ពមសស្ពៀងពាណិជ្ជរមមសររ ី (FTAs)៖ រែុងឆមារទ្ី១ ឆ្ែ ២ំ០២៤ ការ
បាត្់បង់ច្ំណូលពនធរយសដាយការអនុវត្ររិច្ចស្ពមសស្ពៀងពាណិជ្ជរមមសររមីាន ៨១១,២៣ ប ីោនសរៀល សរមីនឹង 
១៩៩,០៣ ោនដុ្ោៃ រអាសមររិ ថយចុ្េះ ៥៨,៣០ ប ីោនសរៀល ស្ត្ូវជា ៦,៧០% សបីសស្បៀបសធៀបនឹងឆមារទ្ី១ ឆ្ែ ំ
២០២៣ 

• ការបងាក រនិងបស្តងាក បអំសពីរត្់សរច្ពនធ៖ រែុងឆមារទ្ី១ ឆ្ែ ២ំ០២៤ អររ បានបស្តងាក បបទ្សលមីររត្់សរច្ពនធច្ំនួន 
១១ ១៤១ ររណី រមួមាន ររណីធំ ៥០៧ ររណី និងររណីតូ្ច្ ១០ ៦៣៤ ររណី។ សបីសស្បៀបសធៀបនឹងឆមារ
ទ្ី១ ឆ្ែ ២ំ០២៣ ច្ំនួនររណីផដ្លបស្តងាក បបានរែុងឆមារទ្ី១ ឆ្ែ ២ំ០២៤សនេះ ថយចុ្េះ ៨ ៩៤០ ររណី ឬ 
៤៤,៥២%។ ទ្នៃឹមសនេះ អររ បានសដាេះស្សាយរំណត្់សហតុ្បទ្សលមីររយរចួ្ចំ្នួន ១១ ០៨០ ររណី សដាយ
ស្បមូលបានស្បារ់ពនធអាររនិងពិន័យច្នំួន ៧០,១២ ប ោីនសរៀល។ មុខទ្ំនិញសលមីររំខាន់ៗផដ្លបស្តងាក បបាន
រមួមាន៖ ែលិត្ែលសត្លរិោ ២៦៥ ១៨៦ លីស្ត្, រថយនរ ១២៦ សស្រឿង (ច្ងកូត្សារ  ំ ១២ សស្រឿង), 
សទច្ស្រោនយនរ ១០ ០០៣ សស្រឿង, មា៉ា រុីនស្ត្ជារ់ ១ ៩៩១ សស្រឿង, ទូ្រទ្រសន ៍១៥៥ សស្រឿង, ទូ្ទ្រឹររ ២១៧ 
សស្រឿង, មា៉ា រុនីសបារសខាអាវ ១៤០ សស្រឿង, ទូ្ររពៃម្ដ្ ៣ ៨៦២ សស្រឿង, បរកិាខ ររុំពយូទ្័រច្ស្មុេះ ៤៣០ សស្រឿង, បរកិាខ រ
អរគិរនីច្ស្មុេះ ៦៧ ៦៧៦,៥០ រីឡូស្កាម, បារ ី៣ ០០៤ សររ, អារុយ ៣ ៦៦៤ រយ, ស្សាបរសទ្រ ៣ ៥៩៨ 
សររ, ស្សាសបៀរ ១ ០៧១ សររ, សភរជ្ជៈសែសងសទ្ៀត្ ៣១ ៣១០ សររ, សស្រឿងឧបសភារបរសិភារ ៤៤៨,២៥ សតាន 
រមាភ ររណំង់ ៣៩០,៥៤ សតាន និងរូបិយបណ័ណបរសទ្រ ៤៦០ ០០០ USD ស្ពមទងំមុខទ្ំនញិមួយច្ំននួសែសងសទ្ៀត្។ 
ទ្នៃឹមសនេះ អររ រ៏បានបស្តងាក បនូវទ្ំនិញហាមឃាត្ម់ួយច្នំនួ រមួមាន សាច្់បងករនិងែលិត្ែលពសីាច្រ់ត្ែខូច្
រុណភាព ២៤ ររណី សរមីនងឹ ៥២,១០ សតាន, សស្រឿងសញៀន ៩ ៥៧៦,៤១ ស្កាម (សមត្ំសហែតាមីន, សរតាមនី, សហ-
រ ៉ាូអុីន, និងអុចិ្សាដ រុី) 

២.១.២. ការសកៀររច្ាំណូលម្និល្ម្នសារសព្ើព្នធ និងគ្រព្យេម្ែត្តិរដ្ឋ 
➢ បានចុ្េះសបរររមមសៅសខត្រស្ពេះរីហនុ សដ្ីមបចូី្លរមួចុ្េះពិនតិ្យស្សាវស្ជាវ និងវាយត្ម្មៃជារ់ផរដងម្ែៃដ្ីរបរ់ច្មាក រសៅរ ូឡា

បានសរៀរ សខត្ររត្នរិរ ី
➢ បានសបីរែរល់បងាក ន់ម្ដ្បង់ស្បារ់ររុបច្ំនួន ១៤៧ ៤៨៩ រាល រែុងសនាេះ រស្មាប់ការសស្បីស្បារ់ស្បមូលច្ណូំលសៅរដ្ឋបាល 

ថ្នែ រ់ជាត្ិច្ំនួន ៣២ ៨៥១ រាល និងរដ្ឋបាលថ្នែ រ់សស្កាមជាត្ិច្ំននួ ១១៤ ៦៣៨ រាល 
➢ សបីរែរលទ់្ិដាឋ ការរាិត្ជូ្នស្ររួងមហាម្ែៃ ររុបច្ំនួន ៦៧.០០០ រនៃរឹ 
➢ ការស្បមូលច្ំណូលស្បចផំខ ឧរភា ឆ្ែ  ំ២០២៤ រសស្មច្បាន ៤៣៤ ១៩៤,៥ ោនសរៀល សរមនីឹង ២៤,៧% ម្នច្ាប់

ហរិញ្ញវត្ថុស្បចឆំ្ែ  ំ ២០២៤ នងិនិងរយៈសពល ៥ផខ ឆ្ែ ២ំ០២៤ រសស្មច្បាន ១ ០៣៣ ៤៣២,២ ោនសរៀល សរមីនងឹ 
៥៨,៧% ម្នច្ាប់ហរិញ្ញវត្ថុស្បចឆំ្ែ  ំ២០២៤ 

49.02%38.53%

12.45%
ឆមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០២៣

50.93%

36.88%

12.19%
ឆមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០២៤

 ិ នន្ិចយាគកាត់ចររ

 ិ នន្ិចយាគលិន្ន្លន្កាត់ចររ

ចផេងៗច ៀត



 
 

➢ បានចុ្េះរិរាស្សាវស្ជាវ ពិនតិ្យ និងស្បមូលព័ត្៌មានអំពកីារដ្ឹរជ្ញ្ជូ នខាច្់តាមដ្ងទ្សនៃ សៅភូមសិាស្តរររជ្ធានីភែំសពញ 
និងសខត្ររណ្តដ ល 

➢ បានជ្ំរុញបផនថមសលីរិច្ចការសធែីប័ណណរមមរិទ្ធដិ្ីរដ្ឋសៅរដ្ឋបាលថ្នែ រ់ជាត្ិ និងថ្នែ រ់សស្កាមជាត្តិាមតាមរយៈរិច្ចស្បជុ្ំពិនិត្យ និង
វាយត្ម្មៃការសរៀបច្ំបញ្ជ ីសារសពីភណឌ ស្ទ្ពយរមបត្រិរដ្ឋស្បចឆំ្ែ ២ំ០២៣ របរ់ស្ររួង សាថ ប័ន ច្ំនួន ១៩ និងសខត្រ ច្ំនួន ៨  

➢ បានចុ្េះបំសពញសបរររមមសៅសខត្ររំពង់ចម សដ្មីបចូី្លរមួពនិតិ្យ និងវាយត្ម្មៃជារ់ផររង សលីររណីការសរែីរុំផររស្មួលទ្ំហំ
ម្ែៃស្រឡាអច្លនវត្ថុរែុងបញ្ជ ី សារសពីភណឌ ស្ទ្ពយរមបត្ររិដ្ឋ ឱ្យស្ត្ូវជាមយួម្ែៃស្រឡាសៅសលីវញិ្ញញ បនបស្ត្រមាគ លម់ាច រអ់ច្លនវត្ថុ 
ច្ំនួន ១៣ រាលដ្ី សខត្ររំពង់ចម 

➢ បានសធែបីច្ចុបបនែភាពទ្ិនែន័យ    នងិបានបូរររុបត្ួសលខច្ណូំលមិនមិនសារសពពីនធថ្នែ រ់ជាត្ឆិ្ែ  ំ២០២៣ (រតិ្ស្ត្ឹមម្ថៃទ្១ី៣ 
ផខឧរភា ឆ្ែ ២ំ០២៤) ផដ្លមានច្ំនួន ២ ៧៥៨ ៣៨៨,០៧ ោនសរៀល សរមីនងឹ១២៨,៧៥%  សធៀបច្ាប់ឆ្ែ ២ំ០២៣ 

➢ បានសធែីបច្ចុបបនែភាពទ្ិនែន័យ    និងបានបូរររុបត្ួសលខច្ំណូលមិនមិនសារសពីពនធថ្នែ រ់ជាត្ឆិ្ែ  ំ២០២៤ (រិត្ស្ត្ឹមម្ថៃទ្ី២៨ 
ផខមិថុនា ឆ្ែ ២ំ០២៤) ផដ្លមានច្ំនួន ១ ៣០៧ ២០០,៨៦ ោនសរៀល សរមីនឹង៤២,៤៨% សធៀបច្ាប់ឆ្ែ ២ំ០២៤។ 

២.២. ការបសងកើនគ្បេរិធភាព្ នងិភាព្េក័តិេរិធិននការគ្រប់គ្រងច្ាំណាយសាធារណៈ 
 ផែែរសនេះ ស្ត្ូវបានអនុវត្រសដាយអរគនាយរដាឋ នថវកិា នងិអរគនាយរដាឋ នរហស្បត្បិត្រកិារអនររជាត្ ិនិងស្រប់ស្រងបណុំល
អរគនាយរដាឋ នរត្នាោរជាត្ ិអរគនាយរដាឋ នលទ្ធរមមសាធារណៈ នងិអរគនាយរដាឋ នហរិញ្ញវត្ថុថ្នែ រ់សស្កាមជាត្។ិ អរគនាយរដាឋ ន
ថវកិាមានសបររមមរែុងការស្រប់ស្រងថវកិាជាត្ិហរិញ្ញបបទនរហស្បត្បិត្រិការ និងបណុំលរដ្ឋរែុងសោលសៅធានាឱ្យមានការផបង-
ផច្រធនធានថវកិារដ្ឋស្បរបសដាយស្បរិទ្ធភាព រ័រករទិ្ធិភាព និងច្ីរភាព5។ រឯី អរគនាយរដាឋ នរហស្បត្ិបត្រិការអនររជាត្ិ និងស្រប់-
ស្រងបណុំល បំសពញសបរររមមរំខាន់ សលីការស្រប់ស្រងហរិញ្ញបបទនរហស្បត្ិបត្រិការ និងបំណុលរដ្ឋស្បរបសដាយស្បរិទ្ធភាព 
រ័រករទិ្ធិភាព និងច្ីរភាព6។ អរគនាយរដាឋ នរត្នាោរជាត្ិ មានសបរររមមរំខាន់សលី ១. ជាសបឡាររ និងរណសនយយររសាធារណៈ 
របរ់រជ្រដាឋ ភិបាល ២.ស្រប់ស្រងស្បារ់ការ់របរ់រដ្ឋ និងរណនីពិសរររបរ់រត្នាោរ ៣.សរៀបច្ំសោលការណ៍និងបទ្បញ្ញជ
រណសនយយសាធារណៈ ៤.កាន់កាប់ និងតាមដានការអនុវត្ររណសនយយទូ្សៅ និងមជ្ឈការរណនី ៥.ធានាតុ្លយភាពទូ្សៅម្នរណន ី
៦.ត្ស្មង់ទ្ិរនិងតាមដានការអនុវត្រសោលនសោបាយហរិញ្ញវត្ថុ និងបំណុលសាធារណៈ ៧.រហការជាមួយធានាោរជាត្ិម្នរមពុជា 
រែុងការអនុវត្រសោលនសោបាយរូបិយវត្ថុ ៨.រសាងសរច្រដសី្ពាងច្ាប់រស្មាប់ទូ្ទត្់ថវកិាស្បចឆំ្ែ 7ំ។ អរគនាយរដាឋ នលទ្ធរមមសាធារណៈ 
មានសបរររមមរំខាន ់ សលកីារស្របស់្រងលទ្ធរមមសាធារណៈ សៅរែុងស្ពេះរជាណ្តច្ស្ររមពុជា។ រស្មាប់អរគនាយរដាឋ នហរិញ្ញវត្ថុ
ថ្នែ រ់សស្កាមជាត្ិ បំសពញសបរររមមសលីការស្រប់ស្រង និងការវភិាជ្ថវកិាថ្នែ រ់ជាត្ិ និងថ្នែ រ់សស្កាមជាត្ិរែុងស្បសទ្ររមពុជា។ អងគភាពភាព
ជាម្ដ្រូរវាងរដ្ឋនិងឯរជ្នរ៏ស្ត្ូវបានអនុវត្ររែុងផែែរសនេះែងផដ្រ។ អងគភាពសនេះជ្ំរុញ រស្មបរស្មួល និងស្រប់ស្រងរសស្មាង តាមយនរ
ការភាពជាម្ដ្រូរវាងរដ្ឋនិងឯរជ្ន។ ជាលទ្ធែលអរគនាយរដាឋ ន និងអងគភាពបានអនុវត្រ និងទ្ទ្ួលបានវឌ្ឍនភាពរួរឱ្យរត់្
រមាគ ល់ដូ្ច្ខាងសស្កាម៖  

២.២.១. ការគ្រប់គ្រង និងការអនុវត្តថវិកា 
➢ ការសរៀបច្ាំថវិកា 

• បនរសធែីបច្ចុបបនែភាពសលី អងគភាពថវកិា ច្ណំ្តត្់ថ្នែ រ់រដ្ឋបាល ច្ំណ្តត្ថ់្នែ រ់រមមវធិី របរស់្ររួង-សាថ បន័រស្មាប់
ថវកិាឆ្ែ ២ំ០២៤ 

• បានជ្ួយស្ររួង-សាថ បន័ និងនាយរដាឋ នហរិញ្ញរិច្ចរែុងការផរត្ស្មូវទ្ិនែន័យ របរ់ស្ររួង-សាថ ប័ន សៅរែុងស្បព័នធ 
FMIS សដ្មីបបីិទ្បញ្ជ ី ឆ្ែ ២ំ០២៣ 

• បានចូ្លរមួវរគបណរុ េះបណ្តរ លពស្ងឹងរមត្ថភាពជ្នបសងាគ ល និងបញ្ចូ លទ្ិនែន័យរែុងស្បព័នធស្រប់ស្រងពត័្៌មាន
រិច្ចការពាររុមារ CPIMS សៅសខត្រសរៀមរប  

 
5 អនុស្រឹត្យសលខ៤៣ អនស្រ.បរ ចុ្េះម្ថៃទ្២ី៨ ផខរុមភៈ ឆ្ែ ២ំ០២២ រដីពកីារសរៀបច្ំ និងការស្បស្ពតឹ្រសៅម្នស្ររួងសរដ្ឋរចិ្ច នងិហរិញ្ញវត្ថុ 
6 អនុស្រតឹ្យសលខ៤៣ អនស្រ.បរ ចុ្េះម្ថៃទ្២ី៨ ផខរុមភៈ ឆ្ែ ២ំ០២២ រដីពកីារសរៀបច្ំ និងការស្បស្ពតឹ្រសៅម្នស្ររួងសរដ្ឋរចិ្ច នងិហរិញ្ញវត្ថុ 
7 អនុស្រឹត្យសលខ៤៣ អនស្រ.បរ ចុ្េះម្ថៃទ្២ី៨ ផខរុមភៈ ឆ្ែ ២ំ០២២ រដីពកីារសរៀបច្ំ និងការស្បស្ពតឹ្រសៅម្នស្ររួងសរដ្ឋរចិ្ច នងិហរិញ្ញវត្ថុ 



 
 

 
• បានបនរសែៃៀងតៃ ត្់របាយការណ៍ R06, R20 និង R42 ឆ្ែ ំ

២០២៣ ផដ្លបានទញសច្ញពីស្បព័នធ FMIS សដ្ីមបសីស្ត្ៀមបិទ្
បញ្ជ ីសៅរែុងស្បព័នធ 

• រស្មបរស្មួលជ្ួយជាជ្ំនួយបសច្ចរសទ្រនិងសដាេះ សលីបញ្ញា
រស្មាប់ការសស្ោងផែនការយុទ្ធសាស្តររថវកិាឆ្ែ ២ំ០២៥-
២០២៧ និងការសស្ោងថវកិាឆ្ែ ២ំ០២៥ 

• បានចូ្លរមួរិកាខ ពិសស្ោេះសោបល់សដ្ីមបសី្បមូលធាតុ្ចូ្ល
រស្មាប់ការសរៀបច្ំសរច្ររីស្ពាងស្បការររីពីការពិនិត្យសឡងី
វញិម្នច្ំណ្តយសាធារណៈ 

• បានែរលម់ត្ិសោបល់សលីសរៀវសៅ “Public Financial 
Management Reform for Structural Transformation: 
Fiscal Coordination between National and Sub-
National Administrations Cambodia” និង “Economic and Social Status, and Cambodia on Fiscal 
Sustainability In An Open Economy” និងចូ្លរមួរិកាខ សាោពិសស្ោេះសោបល ់សៅរណ្តឋ ោរ Raffles Le 
Royal។ 

➢ ការអនុវត្តថវិកា 
• ច្ំណ្តយច្រនរ 

o ការងារស្ត្ួត្ពនិិត្យការអនុវត្រច្ណំ្តយថវកិាច្រនរ 
- អនុស្រតឹ្យសលខ ០៦ អនស្រ.បរ ចុ្េះម្ថៃទ្ី ១២ ផខមររ ឆ្ែ ២ំ០២១  ររីពីស្បារ់សបរររមមសៅរែុង

និងសស្ៅស្បសទ្រស្មាប់រដ្ឋបាលថ្នែ រ់ជាត្ ិនងិថ្នែ រ់សស្កាមជាត្ ិស្ត្ូវបានដារ់ឱ្យអនុវត្រ  
- ស្បការសលខ០៩៩ រហវ.ស្បរ ចុ្េះម្ថៃទ្ី ២៥ ផខមររ ឆ្ែ ២ំ០២១ ររពីីវធិាននងិនតី្ិវធិអីនុវត្រ

ស្បារ់សបរររមមសៅរែុងនិងសស្ៅស្បសទ្ររស្មាប់រដ្ឋបាលថ្នែ រ់ជាត្ ិស្ត្ូវបានដារឱ់្យអនុវត្រ 
o ការអនុវត្រស្បព័នធ FMIS៖ បានពិនិត្យនិងែរល់សោបល់សលីរំសណីរុំសោលការណ៍ធានាច្ំណ្តយរបរ់

ស្ររួងសាថ ប័នច្ំនួន ៣៧ រមួទងំស្បារ់ឧបត្ថមភធនរបរ់ស្រឹេះសាថ នសាធារណៈរដ្ឋបាល ឱ្យស្របតាមបរបិទ្ 
FMIS តាមនីត្ិវធិីចរ់ និងនតី្ិវធិីត្ស្មងទ់្ិរថម ី

• ច្ំណ្តយវនិិសោរ 
o ជ្ំពូរ២១ (រសស្មាងវនិិសោរតៃ ល់)៖ បានែរល់ធានាច្ណំ្តយជូ្ន ស្ររួងសាធារណការនិងដ្ឹរជ្ញ្ជូ ន  

ររុបច្ំនួន ៧៥រសស្មាង, ស្ររងួអភិវឌ្ឍន៍ជ្នបទ្ររុបច្នំួន ៤៩រសស្មាង, ស្ររួងធនធានទ្រឹ និងឧតុ្និយម
ររុបច្នំួន ២២រសស្មាង, ស្ររួងអប់រ ំយុវជ្ន និងរីឡាររុបច្ំននួ ៥រសស្មាង, ស្ររួងមហាម្ែៃររបុច្ំននួ     
៣រសស្មាង, ស្ររងួរុខាភិបាលររុបច្ំននួ ៤រសស្មាង, ស្ររួងម្ស្បរណីយ ៍ និងទូ្ររមនារមន៍ ច្នំួន           
១រសស្មាង, ស្ររួងសាថ បន័-សែសងៗច្ំននួ ១១រសស្មាង 

o ជ្ំពូរ៦១ (ការងារជ្រួជុ្ល នងិផថទ)ំ៖ បានែរលធ់ានាច្ណំ្តយជូ្ន ស្ររួងសាធារណការនិងដ្ឹរជ្ញ្ជូ ន 
ររុបច្នំួន ១១រសស្មាង, ស្ររងួអភិវឌ្ឍន៍ជ្នបទ្ររុបច្នំួន ៧០រសស្មាង, ស្ររួងធនធានទ្ឹរ និងឧតុ្និយម
ររុបច្នំួន ១រសស្មាង។ 

២.២.២. ការគ្រប់គ្រងច្ាំណាយសាធារណៈ 
➢ ការគ្រប់គ្រងច្ាំណាយសាធារណៈថ្នា ក់ជាត្ ិ  

• បានអនុម័ត្សលតីារងផែនការលទ្ធរមមផរត្ស្មូវច្ំនួន ៤៦ឯរសារ រមួមាន៖ ស្ររួងសាថ ប័នច្នំួន ១១ឯរសារ រដ្ឋបាល 
រជ្ធានី-សខត្រ ច្នំួន ៣០ឯរសារ និងស្រេឹះសាថ នសាធារណៈរដ្ឋបាលច្នំួន ៥ឯរសារ 

• បានពិនតិ្យនិងសលីរសោបល់សលីតារងផែនការលទ្ធរមមផរត្ស្មូវច្ំនួន ១២ឯរសារ រមួមាន៖ ស្ររងួសាថ បន័ 
ច្ំនួន ២ឯរសារ រដ្ឋបាលរជ្ធានី-សខត្រ ច្ំននួ ៨ឯរសារ នងិស្រឹេះសាថ នសាធារណៈរដ្ឋបាលច្ំនួន ២ឯរសារ 

ថវកិារសងខប ឆ្ែ ២ំ០២៤ 
BUDGET IN BRIEF FISCAL YEAR 2024 



 
 

• បានរសស្មច្ការចុ្េះស្ត្ួត្ពនិិត្យរិច្ចលទ្ធរមមតាមសស្កាយ បានច្ំនួន ៦៧សាថ ប័ន រមួមាន៖ សាថ បន័អនុវត្រលទ្ធរមម
សៅរដ្ឋបាលថ្នែ រ់ជាត្ិ សខត្រច្នំួន ៦សាថ បន័, សាថ ប័នអនុវត្រលទ្ធរមមសៅរដ្ឋបាលរជ្ធានី សខត្រច្ំននួ ១០សាថ ប័ន, 
សាថ ប័នអនុវត្រលទ្ធរមមអងគភាពរែយត័្ច្នំួន ១៩សាថ ប័ន, សាថ ប័នអនុវត្រលទ្ធរមមសៅរដ្ឋបាលស្រុង ស្ររុ ខណឌ
ច្ំនួន ៣២សាថ ប័ន, ស្រុមលទ្ធរមមម្នអងគភាពថវកិាថ្នែ រ់រណ្តរ លច្ំនួន ៤អងគភាពថវកិា និងស្រុមលទ្ធរមមម្នអងគភាព 
ថវកិាថ្នែ រ់មូលដាឋ នច្ំនួន ២៤៤អងគភាពថវកិា 

• បានពិនតិ្យនិងែរល់ទ្ដិាឋ ការសលីឯរសារសដ្ញម្ថៃច្នំួន ១៨៦រសស្មាង  
• បានចូ្លរមួស្បជុ្ចំ្រចម្ថៃច្នំួន ៣៦៤រសស្មាង   
• បានចូ្លរមួស្បជុ្ំសបីរឯរសារសដ្ញម្ថៃ (សលីរិទ្ិធ)ច្ំនួន ១៣៣រសស្មាង និងពិសស្ោេះម្ថៃ និងរៃង់ត្ម្មៃ (សស្កាមរិទ្ិធ) 

ច្ំនួន ៧៤២រសស្មាង  
• បានស្ត្ួត្ពនិិត្យសលឯីរសាររចិ្ចរនាច្នំួន ៤២៥រសស្មាង 
• បានស្បរល់រិច្ចរនាច្នំួន ១៨៦រសស្មាង  
• បានចូ្លរមួស្ត្ួត្ពិនិត្យវាយត្ម្មៃលទ្ធែលការងារ បញ្ចបរុ់ពលភាព ស្បរល-់ទ្ទ្ួល ទ្ំនិញ រំណង់ នងិសរវារមម 

(សលីរិទ្ិធ) ច្ំននួ  ៤៨៨រសស្មាង និង(សស្កាមរិទ្ិធ)ច្នំួន ៥០៥រសស្មាង 
• បានបណរុ េះបណ្តរ លជ្ំនាញរចិ្ចបញ្ច ិការណសនយយរជ្ជសទ្យយបុសរស្បទនដ្ល់សបឡាជាត្ិរនររុិខរងគម (បររ) 
• បានសរៀបច្ំលិខិត្រែុងនាមអរគនាយរដាឋ នរត្នាោរជាត្ិរលំឹរការជ្ស្មេះរមតុ្លយរណនីលទ្ធែលម្នការយិបរសិច្េទ្ 

ឆ្ែ ២ំ០២៣ របរ់ស្រឹេះសាថ នសាធារណៈរដ្ឋបាល 
• បានចុ្េះស្ត្ួត្ពនិិត្យរចិ្ចបញ្ជ ិការណសនយយ ឆ្ែ ២ំ០២៣ នងិបណ្តរ ឆ្ែ ពំារ់ពន័ធ និងពនិិត្យស្បត្ិបត្រិការរែុងស្បពន័ធ 

FMIS រែុងការសរៀបច្ំតារងតុ្លយភាពរណនី របាយការណ៍ច្ណូំល-ច្ណំ្តយ និងចូ្លរមួជាមយួនាយរដាឋ ន     
បណណសារ ម្នអរគសលខធិការម្នស្ររួងសរដ្ឋរចិ្ចនិងហរិញ្ញវត្ថុ ជ្ស្មេះឯរសារផដ្លអររុ់ពលភាព សៅរត្នាោរ
សខត្រទងំ២៣ 

• ការចុ្េះរចិ្ចស្ពមសស្ពៀង (ចបព់ផីខមររ-មិថុនា ឆ្ែ ២ំ០២៤) ៖ ហរិញ្ញបបទនឥត្រណំង៖ បានចុ្េះរិច្ចស្ពមសស្ពៀង
ច្ំនួន ៩ ផដ្លមានទ្ឹរស្បាររ់រុបស្បមាណច្នំួន ១២៤,៥៧ ោនដុ្ោៃ រអាសម៉ាររិ ផដ្លមានដូ្ច្ខាងសស្កាម៖  

o ម្ដ្រូអភិវឌ្ឍន៍ពហុភារី៖ បានចុ្េះរចិ្ចស្ពមសស្ពៀងច្ំននួ ៩ ផដ្លមានទ្ឹរស្បារ់ររុបច្ំននួ ១២៤,៥៧ 
ោនដុ្ោៃ រអាសម៉ាររិ 

• ឥណទនរមបទន៖ បានចុ្េះរិច្ចស្ពមសស្ពៀងច្ំននួ ៤ ផដ្លមានទ្ឹរស្បារ់ររុបស្បមាណច្នំួន ៣១៣,៧៨ ោន
ដុ្ោៃ រអាសម៉ាររិ រមមូលនឹង ២៣៧,៥៥ ោនសអរសដ្ផអ រ សរមីនឹង ១៣,៩៧% ម្នច្ាប់ហរិញ្ញវត្ថុស្បចឆំ្ែ  ំ      
(១ ៧០០ោនសអរសដ្ផអ រ)  ផដ្លមានដូ្ច្ខាងសស្កាម៖ 

o ម្ដ្រូអភិវឌ្ឍន៍ពហុភារី៖ បានចុ្េះរិច្ចស្ពមសស្ពៀងច្ំនួន ១ ផដ្លមានទ្ឹរស្បារ់ស្បមាណច្នំួន ៣៤,៨៧ 
ោនដុ្ោៃ រអាសម៉ាររិ រមមូលនឹង ២៦,៤ ោនសអរសដ្ផអ រ   

o ម្ដ្រូអភិវឌ្ឍន៍សទ្ែភារី៖ បានចុ្េះរិច្ចស្ពមសស្ពៀងច្នំួន ៣ ផដ្លមានទ្រឹស្បារ់ស្បមាណច្ំននួ ២៧៨,៩១ 
ោនដុ្ោៃ រអាសម៉ាររិ រមមូលនឹង ២១១,១៥ ោនសអរសដ្ផអ រ  

o ការដ្រសាច្់ស្បារ់ រិត្ស្ត្ឹមដ្ណំ្តច្់ផខមថុិនា ឆ្ែ ២ំ០២៤៖ បានដ្រសាច្់ស្បារ់ររុបច្ំនួន ៤៩៤,៩០ 
ោនដុ្ោៃ រអាសម៉ាររិ ឬ ស្បមាណ  ២ ០១៧,១៣ ោនសរៀល សរមីនងឹ ២៨,៩៣% ម្នច្ាបហ់រិញ្ញវត្ថុស្បចឆំ្ែ  ំ
រមួមាន៖ហិរញ្ញបបទនឥត្រំណង៖ បានដ្រសាច្់ស្បារ់ររុបច្ំនួនស្បមាណ ៣៨,៦៣ ោនដុ្ោៃ រ
អាសម៉ាររិ ឬស្បមាណ ១៥៧,៧៧ ប ីោនសរៀល សរមីនឹង ២២,៦៦% ម្នច្ាប់ហរិញ្ញវត្ថុស្បចឆំ្ែ  ំ 

o ឥណទនរមបទន ៖ បានដ្រសាច្់ស្បារ់ររុបច្ំនួនស្បមាណ ៤៥៦,២៧ ោនដុ្ោៃ រអាសម៉ាររិ ឬ 
ស្បមាណ ១ ៨៥៩,៣៦ ប ីោនសរៀល សរមីនឹង ២៩,៦៣% ម្នផែនការស្បចឆំ្ែ  ំ 

o បនៃុរហរិញ្ញបបទន (វនិិសោរសាធារណៈសដាយហរិញ្ញបបទនសស្ៅស្បសទ្រ)៖ អនុវត្របានច្នំួន
៤៤០,៥០ោនដុ្ោៃ រអាសម៉ាររិ ឬ ស្បមាណ ១ ៧៩៧,១៤ប ីោនសរៀល សរមនីឹង ២៨,៩៥% ម្នច្ាប់
ហរិញ្ញវត្ថុស្បចឆំ្ែ  ំ 



 
 

o ែលពិសររសែសងៗសទ្ៀត្ ៖ ទ្ទ្ួលបានច្ណូំលពីការបផងែរថវកិាសៅរល់រែុងរណនីពស្ងងឹរមត្ថភាព
ម្នអរគនាយរដាឋ នភាពជាម្ដ្រូរវាងរដ្ឋនិងឯរជ្ន ច្ំននួ ២៥៣ ៤១១,៤១ដុ្ោៃ រអាសមររិ រមមូលនឹង 
១ ០២៥ ០៤៩ ១៥៣សរៀល 

o ការស្បមូលច្ំណូលពីការឱ្យស្បារ់សរខចី (រតិ្ស្ត្ឹមដ្ំណ្តច្់ផខមិថុនា ឆ្ែ ២ំ០២៤)៖ បានស្បមូលច្ណូំល
សរវាបំណុលពឥីណទយរិររុបច្ំននួ ២៦៨,៦៩ ប ោីនសរៀល ឬ ស្បមាណ៦៦,០២ ោនដុ្ោៃ រ
អាសម៉ាររិសរមីនងឹ៤៧,១៦% ម្នច្ាប់ហរិញ្ញវត្ថុស្បចឆំ្ែ ២ំ០២៤  

o រនែិធិបណុំល៖ តាមការបា៉ា នស់ាម ន សដាយរិត្បញ្ចូ លទងំបណុំលមរត្ររំពុងច្រចសដាេះស្សាយ រិត្ស្ត្ឹម
ដ្ំណ្តច្់ផខមិថុនា ឆ្ែ ២ំ០២៤ រមពុជាមានរនែិធិបណុំលសាធារណៈររុបច្ំនួនស្បមាណ ១១ ២១៩,៧៤ 
ោនដុ្ោៃ រអាសម៉ាររិ រែុងសនាេះ បំណុលសាធារណៈសស្ៅស្បសទ្រ ផដ្លមានច្ំនួនស្បមាណ ១១ ១០៦,៥៣ 
ោនដុ្ោៃ រអាសម៉ាររិ ស្ត្ូវនងឹស្បមាណ៩៨,៩៩% ម្នរនែធិិបណុំលសាធារណៈររុប និងបណុំលសាធារណៈ 
រែុងស្បសទ្រ មានច្នំួនស្បមាណ ១១៣,២១ ោនដុ្ោៃ រអាសម៉ាររិ ស្ត្ូវនឹងស្បមាណ ១,០១% ម្នរនែិធ-ិ
បំណុលសាធារណៈររុប។  

➢ ការគ្រប់គ្រងច្ាំណាយសាធារណៈថ្នា ក់សគ្កាម្ជាត្ ិ
• បានដារ់ឱ្យអនុវត្រសារច្រផណនារំរីពីការសធែីវចិរណរមម និងការពស្ងឹងស្បរិទ្ធភាពច្ណំ្តយថវកិារដ្ឋបាលថ្នែ រ់

សស្កាមជាត្ិ រស្មាប់អនុវត្រច្ាប់ររីពីហរិញ្ញវត្ថុរស្មាប់ការស្រប់ស្រងឆ្ែ ២ំ០២៤ 
• បានចុ្េះែសពែែាយសារច្រផណនាសំរៀបច្ំផែនការយុទ្ធសាស្តររថវកិា ២០២៥-២០២៧ និងនីត្ិវធិីសរៀបច្ំរសស្មាង

ថវកិាឆ្ែ ២ំ០២៥ 
• បានដារ់ឲ្យអនុវត្រស្របខណឌ ថវកិារយៈសពលមធយមរបរ់រដ្ឋបាលថ្នែ រ់សស្កាមជាត្ ិ
• បានបនរសបាេះែាយអាណត្រិឧបត្ថមភតុ្លយភាពថវកិាជាត្ ិ ជូ្នរដ្ឋបាលរជ្ធានី សខត្រ ស្រុង ស្រុរ និងឃុ ំរងាក ត្ ់

រស្មាប់ស្ត្ីមារទ្១ី នងិស្ត្ីមារទ្ី២ ឆ្ែ ២ំ០២៤  
• បានដារ់ឲ្យអនុវត្រសារច្រផណនារំរីពីការសធែីវចិរណរមម និងការពស្ងឹងស្បរិទ្ធភាពច្ណំ្តយថវកិារដ្ឋបាលថ្នែ រ់

សស្កាមជាត្ិ រស្មាប់អនុវត្រច្ាប់ររីពីហរិញ្ញវត្ថុរស្មាប់ការស្រប់ស្រងឆ្ែ ២ំ០២៤។ 
២.២.៣. ការគ្រប់គ្រងយនតការភាព្ជានដ្រូររវាងរដ្ឋ និងឯកជន 
➢ រសស្មាងច្ណំត្រថយនរឆ្ៃ ត្ម្វ ស្រុងស្ពេះរីហនុ៖ 

• បានសរៀបច្ំលខិិត្រុំរិច្ចរហការជ្ួបពិភារាជាមួយស្រុមហ ុនទ្ីស្បឹរា CRISIL Limited សដ្ីមបសី្បមូលទ្ិនែន័យជា
ធាតុ្ចូ្លសលីការររិារមទិ្ធលិទ្ធភាពសពញសលញ រស្មាប់រសស្មាងច្ណំត្ឆ្ៃ ត្ម្វស្រងុស្ពេះរហីនុ តាមយនរការ
ភាពជាម្ដ្រូរវាងរដ្ឋ និងឯរជ្ន 

• បានសរៀបច្ំរបាយការណ៍រដីពលីទ្ធែល់ស្បជុ្បូំរររុប ម្នការបំសពញសបរររមមរបរ់ស្រមុហ ុនទ្ីស្បឹរាស្បត្ិបត្រការ 
រស្មាប់សរៀបច្កំាររិរារមទិ្ធិលទ្ធភាពរសស្មាងច្ណំត្ឆ្ៃ ត្ម្វស្រុងស្ពេះរីហនុ  

• បានសរៀបច្ំតារងមតិ្សោបល់សលីរបាយការណ៍ចប់សែរីមរស្មាប់សរវាស្បឹរាស្បត្ិបត្រិការរស្មាប់រសស្មាង 
ច្ំណត្ឆ្ៃ ត្ម្វ ស្រុងស្ពេះរីហន 

➢ រសស្មាងមជ្ឈមណឌ លភររុភាររមមភែំសពញ (PP-LC)៖ បានសរៀបច្ំលរខខណឌ ការងារសរែីរុំម្នវធិានការោសំ្ទ្របរ់រដាឋ ភិបាល 
រស្មាប់រសស្មាង Phnom Penh Logistic Complex (PP-LC) 

➢ រសស្មាងែៃូវនាវាច្រណ៍ “ផស្ពរជ្ីរហែូណនសត្សជា” ៖ 
• បានសរៀបច្ំលខិិត្សលកីារសរែីសោបល់សោរពជូ្ន រសមរច្ធិបត្ី នាយររដ្ឋមស្តនរី ពិនិត្យ និងពិចរណ្តសលីរវធិានការ

បនាៃ ប់ រស្មាប់ពសនៃឿននីត្ិវធិីសរៀបច្ំអភិវឌ្ឍរសស្មាងផស្ពរជ្ីរហែូណនសត្សជា 
• បានសរៀបច្ំរំណត្់បងាា ញជូ្ន ឯរឧត្រមអរគបណឌិ ត្រភាចរយ សលីការសរែីរុំការចុ្េះហត្ថសលខាសលីរិច្ចស្ពមសស្ពៀងររី

ពីវសិសាធនរមមរិច្ចស្ពមសស្ពៀងស្របខណឌ រស្មាប់ដ្ំសណីរការ អនុវត្ររសស្មាងែៃូវនាវាច្រណ៍ “ផស្ពរ-ជ្ីរហែូណនសត្សជា” 
➢ រសស្មាងអភិវឌ្ឍន៍ស្បពន័ធដ្ឹរជ្ញ្ជូ នសាធារណៈតាមរថយនរស្រុងអរគរិនី (E-bus) សៅស្រងុសរៀមរប៖ 

• បានសរៀបច្ំរបាយការណ៍លទ្ធែលរកិាខ សាោដ្ំបូងសោរពជូ្ន ឯរឧត្រមរដ្ឋសលខាធិការ ររីពីការរិរារមិទ្ធិ
លទ្ធភាពសលីរសស្មាងស្បព័នធដ្រឹជ្ញ្ជូ នសាធារណៈ តាមរថយនរស្រុងអរគិរនី សៅស្រុងសរៀមរប 



 
 

• បានពិនតិ្យ និងែរល់សោបលស់លីរបាយការណ៍ រស្មាប់ការសរៀបច្ំស្បព័នធដ្ឹរជ្ញ្ជូ នសាធារណៈតាមរថយនរស្រុង
អរគិរនីសៅស្រុងសរៀមរបតាមយនរការ PPP 

➢ រសស្មាងសហដាឋ រច្នារមពន័ធែៃូវសលបឿនសលឿនត្ភាជ ប់ពីរជ្ធានភីែំសពញ-សខត្រសរៀមរប-ស្រងុសបា៉ា យផប៉ាត្៖បានសរៀបច្ំលិខិត្
សោរពជូ្ន ឯរឧត្រមអរគបណឌិ ត្រភាចរយ ររីពីររណីការសរែីរំុចុ្េះហត្ថសលខាសលី  រិច្ចស្ពមសស្ពៀងររពីី វសិសាធនរមម
រិច្ចស្ពមសស្ពៀងស្របខណឌ  រស្មាប់ដ្ំសណីរការអនុវត្ររសស្មាងសហដាឋ រច្នារមព័នធែៃូវសលបឿនសលឿនត្ភាជ ប់ពីរជ្ធានីភែំសពញ-
សខត្រសរៀមរប-ស្រុងសបា៉ា យផប៉ាត្ 

➢ រសស្មាងមជ្ឈមណឌ លស្សាវស្ជាវស្ត្ួត្ពិនតិ្យឧបររណ៍បងាក រពនៃត្អ់រគិភយ័ នងិរសស្មាងបសងកីត្សាោបណដុ េះបណ្តដ លវជិាជ ជ្ីវៈ
បងាក រ និងពនៃត្់អរគិភយ័៖ បាននឹងរពុំងរិរាអំពបីទ្ពិសសាធន៍ស្បសទ្រនានា ររីពរីសស្មាងភាពជាម្ដ្រូរវាងរដ្ឋ នងិឯរជ្ន 
ទរ់ទ្ិនសៅនឹងវរិយ័បងាក រ នងិពនៃត្អ់រគិភយ័ 

➢ រំផណទ្ស្មង់សោលនសោបាយររីពី "ការសលីរទ្រឹច្ិត្រ នងិការបសងកីត្រមមវធិជីាត្ិរស្មាប់ការអភិវឌ្ឍលំសៅឋានត្ម្មៃរម
រមយ"៖ បាននងឹរពុំងរង់ចកំាលបរសិច្េទ្ថមីរស្មាបរ់ិច្ចស្បជុ្ំជាមួយស្ររងួសរៀបច្ំផដ្នដ្ ី នររូបនយីរមម និងរណំង់ សដ្ីមបី
ពិភារាសលីការផររស្មួលអនុស្រឹត្យររីពី “ការសលីរទ្ឹរច្ិត្រ និងការបសងកីត្ រមមវធិីជាត្ិរស្មាប់ការអភិវឌ្ឍលំសៅឋានត្ម្មៃ
រមរមយ” 

➢ រសស្មាងភូមរិីឡដាឋ ន៖ 
• បានសរៀបច្ំរបាយការណ៍រសងខបពីវឌ្ឍនភាព ម្នរសស្មាងអភិវឌ្ឍន៍ភូមរិីឡដាឋ ន 
• បានសរៀបចំ្រំណត្់បងាា ញ និងចុ្េះពិនិត្យស្បរល់ទ្ទ្ួលបញ្ចប់រុពលភាពរុណភាពរំណង់ “រសស្មាង    ត្ភាជ ប់

បណ្តដ ញសមអរគរិនីសៅដ្ល់ទ្តីាងំបុរសីាែ រ់សៅរបររ់ីឡាររ ស្រូបងែរឹ នងិអាជាា រណ្តរ ល រស្មាប់ស្ពតឹ្រិការណ៍
រីឡាអារុីអាសរែយ ៍ឆ្ែ ២ំ០២៣ 

➢ ការងារវរិ័យអាទ្ភិាពរស្មាប់រសស្មាងភាពជាម្ដ្រូរវាងរដ្ឋ និងឯរជ្ន៖ បានសរៀបច្ំរបាយការណ៍សោរពជូ្ន ឯរឧត្រម
អរគបណឌិ ត្រភាចរយ ឧបនាយររដ្ឋមស្តនរី រដីពី “ការរិរាបឋមពីការរណំត្់វរិ័យអាទ្ិភាពរស្មាប់រសស្មាងភាពជាម្ដ្រូរ
វាងរដ្ឋ និងឯរជ្ន (២០២៥-២០៣៥)”។ 

២.៣. ការផ្ដលស់េវាគាំគ្ររូសៅ និងរណសនយយភាព្កាងុការគ្រប់គ្រងហរិញ្ញវត្ថសុាធារណៈ 
 ច្ំណុច្២.៣.១ ស្ត្ូវបានអនុវត្រ និងទ្ទ្លួខុរស្ត្ូវ សដាយអរគសលខាធកិារដាឋ នស្ររួងសរដ្ឋរិច្ច និងហរិញ្ញវត្ថុ អរគនាយរ-
ដាឋ នសដាេះស្សាយែលប៉ាេះពាល់សដាយសាររសស្មាងអភិវឌ្ឍន៍ វទិ្ាសាថ នសរដ្ឋរិច្ចនិងហរិញ្ញវត្ថុ និងសលខាធិការដាឋ នស្រុមស្បឹរានីត្ិរមម។ 
អរគសលខាធិការដាឋ ន មានសបរររមមរខំាន់ៗសលី ១.ការែដល់សរវាោសំ្ទ្រស្មាប់ស្បស្រត្ភីាពម្នដ្ំសណីរការស្ររងួសរដ្ឋរិច្ច នងិ
ហរិញ្ញវត្ថុ ២. រស្មបរស្មលួការងាររវាងថ្នែ ររ់ណ្តដ ល នងិអងគភាពមូលដាឋ នសស្កាមឱ្វាទ្ស្ររួង ពិសររមនៃីរសរដ្ឋរិច្ច នងិហរិញ្ញ-
វត្ថុរជ្ធានីសខត្រ ៣. ជាសរនាធកិារឱ្យស្ររងួសរដ្ឋរិច្ចនងិហរិញ្ញវត្ថុ សលីផែែររដ្ឋបាល ហរិញ្ញវត្ថុ បុរគលិរ ការបណដុ េះបណ្តដ លនិង
 វសិ្រិត្យការ ព័ត្ម៌ានវទិ្ាបណណសារ8។ អរគនាយរដាឋ នសដាេះស្សាយែលប៉ាេះពាល់សដាយសាររសស្មាងអភិវឌ្ឍន៍សបរររមម រំខាន់
សលីការងារសដាេះស្សាយែលប៉ាេះពាល់សដាយសាររសស្មាងអភិវឌ្ឍន៍នានា9។ វទិ្ាសាថ នសរដ្ឋរិច្ច និងហរិញ្ញវត្ថុ បំសពញមុខងាររំខាន ់
សលីការបណដុ េះបណ្តដ ល នងិវសិ្រឹត្យការរមត្ថភាពមស្តនរីរជ្ការសលីមុខជ្នំាញសរដ្ឋរិច្ច និងហរិញ្ញវត្ថុ10។ ច្ំផណរ ២.៣.២. ស្ត្ូវ
បានអនុវត្រ និងទ្ទ្លួខុរស្ត្ូវសដាយ អរគនាយរដាឋ នរវនរមមម្ែៃរែុង ផដ្លមានសបរររមមរំខាន់សលីការងារពស្ងឹងស្បពន័ធស្រប់-
ស្រងរវនរមមម្ែៃរែុងរបរ់ស្ររួងសរដ្ឋរិច្ច និងហរិញ្ញវត្ថុ និងនាមុំខរែុងការអភិវឌ្ឍមុខងាររវរមមម្ែៃរែុង សៅតាមបណ្តដ ស្ររងួ 
សាថ ប័ន នងិរហស្ោរសាធារណៈ11។ សដាយផឡរ ច្ំណុច្ ២.៣.៣. មានសបរររមមរំខាន់សលីការងារសធែីអធិការរិច្ច សលកីារ
ស្រប់ស្រងហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈ សដាយសស្បអីភិស្រម អធិការរិច្ចផែារសលីហានភិ័យ និងអធិការរិច្ចផែារសលីររណីរងសយ័ឬបណដឹ ង
ត្វា៉ាជារផ់រដង12។ ចុ្ងសស្កាយ សលខាធិការដាឋ នស្រុមស្បឹរានីត្ិរមម មានមុខងារសរៀបច្តំារ់ផត្ងសរច្ររីស្ពាងច្ាប់នងិលិខិត្

 
8 អនុស្រតឹ្យសលខ៤៣ អនស្រ.បរ ចុ្េះម្ថៃទ្២ី៨ ផខរុមភៈ ឆ្ែ ២ំ០២២ រដីពកីារសរៀបច្ំ និងការស្បស្ពតឹ្រសៅម្នស្ររួងសរដ្ឋរចិ្ច នងិហរិញ្ញវត្ថុ 
9   អនុស្រឹត្យសលខ៤៣ អនស្រ.បរ ចុ្េះម្ថៃទ្២ី៨ ផខរុមភៈ ឆ្ែ ២ំ០២២ រដីពកីារសរៀបច្ំ និងការស្បស្ពតឹ្រសៅម្នស្ររួងសរដ្ឋរចិ្ច នងិហរិញ្ញវត្ថុ 
10 អនុស្រឹត្យសលខ៤៣ អនស្រ.បរ ចុ្េះម្ថៃទ្២ី៨ ផខរុមភៈ ឆ្ែ ២ំ០២២ រដីពកីារសរៀបច្ំ និងការស្បស្ពតឹ្រសៅម្នស្ររួងសរដ្ឋរចិ្ច នងិហរិញ្ញវត្ថុ 
11 អនុស្រឹត្យសលខ៤៣ អនស្រ.បរ ចុ្េះម្ថៃទ្២ី៨ ផខរុមភៈ ឆ្ែ ២ំ០២២ រដីពកីារសរៀបច្ំ និងការស្បស្ពតឹ្រសៅម្នស្ររួងសរដ្ឋរចិ្ច នងិហរិញ្ញវត្ថុ 
12 អនុស្រឹត្យសលខ៤៣ អនស្រ.បរ ចុ្េះម្ថៃទ្២ី៨ ផខរុមភៈ ឆ្ែ ២ំ០២២ រដីពកីារសរៀបច្ំ និងការស្បស្ពតឹ្រសៅម្នស្ររួងសរដ្ឋរចិ្ច នងិហរិញ្ញវត្ថុ 



 
 

បទ្ដាឋ នរត្ិយុត្រ សដ្ីមបធីានារុវត្ថិភាពនីត្ានុរូលភាព ម្នការស្រប់ស្រងនិងការអភិវឌ្ឍ ស្បរបសដាយរងគត្ិភាព និងច្ីរភាព ម្ន
លិខិត្បទ្ដាឋ នរត្យុិត្រពារព់ន័ធរមត្ថរិច្ចរបរ់ស្ររួងសរដ្ឋរិច្ចនិងហរិញ្ញវត្ថុ ។ ជាលទ្ធែលស្បចឆំមារទ្១ី ឆ្ែ ២ំ០២៤ អងគភាព
នីមួយ  ៗបានអនុវត្រ និងទ្ទ្លួបានវឌ្ឍនភាពរួរឱ្យរត្់រមាគ លដូ់្ច្ខាងសស្កាម ៖ 
២.៣.១. ការផ្ដលស់េវាគាំគ្ររូសៅ 
➢ ជ្ួបជាមួយត្ំណ្តងរដ្ឋបាលរជ្ធានីភែំសពញ សដ្ីមបពីភិារាសលីលទ្ធភាពបសងកតី្ឱ្យមានរិច្ចរហស្បត្បិត្រិការបណរុ េះបណ្តរ ល

វរគខៃីដ្លម់ស្តនរីរជ្ការ រដ្ឋបាលរជ្ធានីភែំសពញ 

➢ បានចូ្លរមួរិច្ចស្បជុ្ំរំសណីច្នំួន២ របរ់ស្ររួងបរសិាថ ន រមួមាន អនុស្រឹត្យរដីពីការផររស្មួលរដីពីការសរៀបច្ំនិងការ
ស្បស្ពឹត្រសៅរបរ់ស្ររងួបរសិាថ ន និងអនុស្រឹត្យរដីពីការសរៀបច្នំិងការស្បស្ពតឹ្រសៅរបរ់ស្ររងួបរសិាថ ន 

➢ បានែរល់មត្ិស្បឹរាច្ាប់៖ 
• សលីសរច្រដីស្ពាងអនុស្រឹត្យរដីពកីារពស្ងីរវសិាលភាពរបបរនរិរុខរងគមផែែរហានភិ័យការងារ និងផែែរផថទំ

រុខភាពរស្មាបបុ់រគលផដ្លរថិត្សៅ
រែុងវរិ័យសាធារណៈ 

• សលីសរច្រដីស្ពាងស្បការរដីពកីារដារ់
ឱ្យអនុវត្រសោលការណ៍ផណនារំដីពីរិច្ច
បញ្ជ ិការណសនយយម្នរណនីស្ត្ូវរង 

• មត្ិស្បឹរាច្ាប់សលីសរច្រដីស្ពាងស្បការ 
រដីពីការបសងកីត្ និងត្ួនាទ្ ី ភាររិច្ច 
រិទ្ធអណំ្តច្ នងិការទ្ទ្លួខុរស្ត្ូវ
របរ់អងគភាពស្ត្តួ្ពិនតិ្យថវកិាសៅអម
ស្ររួង សាថ បន័ និងអងគភាពសាធារណៈ 
ស្បហារ់ស្បផហល 
 

➢ សរៀបច្ំនិងស្រប់ស្រងស្បព័នធបសច្ចរវទិ្ាព័ត្៌មាននីត្ិរមម និងស្បព័នធទ្ិនែន័យច្ាប់៖ 
• រស្មាប់រស្មងរស្មង់បទ្បបញ្ញត្រិរត្ិយុត្រពារព់័នធរយនិងរដាឋ រររមពុជា 
• រស្មាប់រស្មងរស្មង់បញ្ជ ីរយនាមលិខិត្បទ្ដាឋ នរត្យុិត្រ នងិលិខិត្សែសងៗ ពារ់ព័នធរូវដី្-១៩ 
• រស្មាប់រស្មងរស្មង់បទ្បបញ្ញត្រិច្ាបរ់ំខាន់ៗ ទរ់ទ្ងរមត្ថរចិ្ចរបរ់ស្ររងួសរដ្ឋរចិ្ចនិងហរិញ្ញវត្ថុ 

➢ ស្រុមការងារបានចូ្លរមួរិច្ចស្បជុ្ំពិភារាសលីការអនុវត្រការងារសដាេះស្សាយែលប៉ាេះពាល់រស្មាប់រសស្មាងសធែីឱ្យស្បសរីរសឡងីម្ន
ការស្រប់ស្រងរំរមរំណល់រងឹ និងតៃ រៃីរសៅរមពុជា រថិត្រែុងភូមិសាស្តររសខត្រសរៀមរប  

➢ ស្រុមការងារគ្ណីៈរមមការអនតរក្រសួងបានក្បជំុ kick Off Meeting ជាមួយអនុរណៈរមមការសខត្រ រពំង់ធ ំម្នអនុរសស្មាងអូរអត្ 
ម្នរសស្មាងរមមវធិីការស្រប់ស្រងធនធានទ្ឹរ និងការតៃ រ់បរូរររិរមមសៅរមពុជា រថិត្រែុងភូមសិាស្តររសខត្ររំពង់ធ ំ

➢ ស្រុមការងារបានចុ្េះអសងកត្វារ់ផវងលមាិត្សលីស្ទ្ពយរមបត្រិនានា របរ់ស្បជាពលរដ្ឋផដ្លរងែលប៉ាេះពាល់សដាយសារអនុរសស្មាង
ស្រសពី និងមាក រ់ រថតិ្រែុងភូមិសាស្តររសខត្រសរៀមរប អនុរសស្មាងមុឺនរជ្ រែុងភូមិសាស្តររសខត្រស្ពេះវហិារ, បានចុ្េះរិច្ចរនាជាស្បជា-
ពលរដ្ឋសៅអនុរសស្មាងបណរុ ំ ផស្ពរ រថតិ្រែុងភូមសិាស្តររសខត្ររណ្តរ ល និងអនុរសស្មាងរងាត្ បៃុរ C+D  រថិត្រែុងភូមិសាស្តររសខត្រ
បាត្់ដ្បំង ម្នរសស្មាងរមមវធិីការស្រប់ស្រងធនធានទ្ឹរ នងិការតៃ រ់បរូររររិមមសៅរមពុជា 

➢ ស្រុមការងារបានចុ្េះសធែីរិច្ចរនាជូ្នស្បជាពលរដ្ឋផដ្លរងែលប៉ាេះពាល់រែុងភូមសិាស្តររខណឌ របូំល និងខណឌ សពាធិ៍ផរនជ្យ័
(ែៃូវរថសភៃងី) ម្នរសស្មាងផែនការវនិិសោរសហដាឋ រច្នារមព័នធស្បព័នធលូ នងិស្បពន័ធរសំដាេះទ្ឹរ រស្មាប់បសញ្ជ ៀរការជ្នល់ិច្សៅ
ភូមិសាស្តរររជ្ធានីភែំសពញ 

រស្មងរស្មង់បទ្បបញ្ញត្រិច្ាប់រំខាន់ៗទរ់ទ្ងរមត្ថរិច្ច 
របរ់ស្ររួងសរដ្ឋរិច្ចនិងហរិញ្ញវត្ថុ 



 
 

➢ ស្រមុការងារបានចុ្េះសធែីរិច្ចរនាជូ្នស្បជាពលរដ្ឋផដ្លរងែលប៉ាេះពាល់ម្នរសស្មាងស្បឡាយ៥៩ រែុងភូមិសាស្តររស្ររុរណ្តរ
លរៃងឹ សខត្ររណ្តរ លម្នរសស្មាងផែនការវនិិសោរសហដាឋ រច្នារមពន័ធស្បពន័ធលូ នងិស្បព័នធរសំដាេះទ្រឹ រស្មាប់បសញ្ជ ៀរការជ្ន់
លិច្សៅភូមិសាស្តរររជ្ធានីភែំសពញ 

➢ ស្រុមការងារបានចុ្េះសបរីស្បារឧ់បត្ថមភសោលនសោបាយជូ្នស្បជាពលរដ្ឋផដ្លរងែលប៉ាេះពាល់ម្នរសស្មាង៖ 
• រសស្មាងសាងរងស់ាព នស្រសច្េះ និងែៃូវត្ភាជ ប ់
• រសស្មាងស្បពន័ធធារសាស្តររ នងិកាត្់បនថយទ្ឹរជ្ំនន់សខត្របនាៃ យមានជ្យ័ អនុរសស្មាងអាងវាងំផហង នងិរផនសង 
• រសស្មាងសលីររស្មិត្ែៃូវជាត្ិសលខ ៧ 
• រសស្មាងស្បពន័ធសស្សាច្ស្រព នងិការពារទ្ឹរជ្ំននរ់ៃឹងផស្ពរសតាែ ត្ 
• ការសាងរង់សាថ នយីថៃឹងោនយនរសលរីទ្មៃន់ ច្នំួន២រផនៃង ម្នរសស្មាងសារ រសឡងីវញិរំណ្តត្ែ់ៃូវជាត្ិសលខ៥ 
• អនុគ្យក្មាងរងហតបាុរ C+D  សថិតរនុងភូមិាស្រសតយមតតបាត់ដំបង ម្នរសស្មាងរមមវធិកីារស្រប់ស្រងធនធានទ្រឹ 

និងការតៃ រ់បរូរររិរមមសៅរមពុជា 
• រសស្មាងអភិវឌ្ឍន៍ស្បពន័ធធារសាស្តររម្វ ៉ារូ ជ្ហំាន២ រថិត្រែុងភូមិសាស្តររសខត្រម្ស្ពផវង 
• រសស្មាងសាងរងស់ាព នឆៃងកាត្់ទ្សនៃបាសារ ់
• អនុរសស្មាងស្បព័នធលូបងាូរទ្ឹររខែរ់ រសស្មាងផរលមា ស្រប់ស្រងបរសិាថ នស្រុងជុ្ំវញិបឹងទ្សនៃសាបជ្ំហាន២ 
• អនុរសស្មាងផរលមាែៃូវជ្នបទ្សខត្ររំពត្ជ្ំហាន៣ ម្នរសស្មាងផខសស្ច្វារ់ែលិត្រមមស្បរបសដាយភាត្រៈបរសិាថ ន 

➢ ស្រុមការងារបានចុ្េះស្ត្ួត្ពិនិត្យសលីដ្ំសណីរការចុ្េះរិច្ចរនា និងការសបីរស្បារ់រំណងសោលនសោបាយជូ្នស្បជាពលរដ្ឋរង
ែលប៉ាេះពាល់ម្នរសស្មាង៖  

• រសស្មាងធារសាស្តររ និងកាត្ប់នថយទ្រឹជ្ំនន់សខត្របនាៃ យមានជ្័យ 
• រសស្មាងសាដ រសឡងីវញិរណំ្តត្ែ់ៃូវជាត្ិសលខ៥ 
• រសស្មាងផរលមា នងិសារ រសឡងីវញិស្បព័នធសស្សាច្ស្រព និងស្បព័នធរសំដាេះទ្ឹរភារនិរត្ីរជ្ធានីភែំសពញ 
• រសស្មាងស្បពន័ធសស្សាច្ស្រព នងិការពារទ្ឹរជ្ំននរ់ៃឹងផស្ពរសតាែ ត្ 
• រសស្មាងសលីររស្មិត្ែៃូវជាត្ិសលខ៧ 
• រសស្មាងអភិវឌ្ឍន៍ស្បពន័ធធារសាស្តររម្វរូជ្ំហាន២ 
• រសស្មាងសាងរង់ និងសលរីរស្មិត្ែៃូវជាត្ិសលខ៣១ 
• រសស្មាងផខសស្ច្វារែ់លិត្រមមស្បរបសដាយភាត្រៈបរសិាថ ន។ 

២.៣.២ ការងារេវនកម្មនផ្ៃកាងុ 
➢ បានបញ្ជូ នរបាយការណ៍រវនរមម និងលិខតិ្ជ្ំរុញសៅអរគនាយរដាឋ នពនធដារឆ្ែ ២ំ០២២ និងអរគនាយរដាឋ នលទ្ធរមមសា

ធារណៈឆ្ែ ២ំ០២៣ 
➢ បានបញ្ចបក់ារសរៀបច្ំរបាយការណ៍រវនរមមឆ្ែ ២ំ០២៣ រមួមាន៖  សខត្រឧត្ររមានជ្័យ សខត្ររំពងឆ់្ែ ងំ សខត្រសរៀមរប សខត្រ

ស្ពេះវហិារ សខត្រមណឌ លរិរ ីសខត្រផរប សខត្រសពាធិ៍សាត្់ សខត្រសរៀមរប សខត្ររៃងឹផស្ត្ង សខត្ររំពងធ់ំ សខត្ររពំងច់ម នងិសខត្រស្រសច្េះ 
➢ បានបញ្ចបក់ារសរៀបច្ំលខិិត្ជ្ំរុញជុ្ំទ្ី៣ ទ្៤ី នងិទ្៥ី ឆ្ែ ២ំ០២៣ និងបានបញ្ជូ នសៅអងគភាពពារ់ពន័ធ 
➢ បានបញ្ចបក់ារចុ្េះសបរររមមជាមួយជ្ំនាញការ IMF រែុងការសធែីរវនរមមសលកីារស្រប់ស្រងការអភិវឌ្ឍ នងិស្បរទិ្ធភាព

ស្បត្ិបត្រិការស្បព័នធបសច្ចរវទិ្ាព័ត្៌មានរបរ់អរគនាយរដាឋ នពនធដារ នងិអងគភាពសស្កាមឱ្វាទ្ និងបានបញ្ជូ នរណំត្់សហតុ្
រិច្ចស្បជុ្ឆំៃង នងិឧបរមពន័ធទ្១ី ផែនការររមមភាពផរលមាសៅ អពដ្ សដ្ីមបពីនិិត្យ មុននឹងចុ្េះហត្ថសលខារមួោែ  

➢ បនរចុ្េះសធែរីវនរមមឆ្ែ ២ំ០២៣ សៅអរគសលខាធិការដាឋ ននិងអងគភាពលទ្ធរមមម្នររហវ និងអរគនាយរដាឋ នរយនិងរដាឋ រររមពុជា  
➢ បានបញ្ចបក់ារចុ្េះរវនរមម និងការសរៀបច្ំរបាយការណ៍រវនរមមឆ្ែ ២ំ០២៤ រមួមានសខត្រសកាេះរុង សខត្រត្បូងឃមុ ំ សខត្រ

បនាៃ យមានជ្័យ សខត្រស្ពេះរហីនុ និងសខត្របាត្់ដ្ំបង 



 
 

➢ បានចុ្េះសធែីរវនរមមឆ្ែ ២ំ០២៤ សៅសខត្រម្ស្ពផវង សខត្ររំពងរ់ពឺ សខត្រម្ប៉ាលិន សខត្រមណឌ លរិរ ីនិងសខត្រសាែ យសរៀង និងរពុំង
សរៀបច្ំរបាយការណ៍ 

➢ បានចុ្េះសធែីរវនរមម នងិបញ្ចប់ការសរៀបច្ំរបាយការណ៍រវនរមមររីពីការអនុវត្រនីត្ិវធិសីលីការស្ត្ួត្ពនិិត្យ នងិអនុវត្រ
ច្ំណ្តយថវកិារស្មាប់ការជ្រួជុ្លផរលមាអោរ និងទ្ញិរមាភ រៈ បរកិាខ ររបរ់មនៃីរសពទ្យហៃួងផម៉ា សៅអរគនាយរដាឋ នថវកិា 
និងអរគនាយរដាឋ នលទ្ធរមមសាធារណៈ 

➢ រំពុងចុ្េះសធែរីវនរមមរមទិ្ធរមមសលីស្បពន័ធកាសមរ៉ា ស្ត្ួត្ពិនិត្យរយ 
➢ រំពុងចុ្េះសធែរីវនរមមឆ្ែ ២ំ០២៤ សៅអរគនាយរដាឋ នថវកិា នងិអរគនាយរដាឋ នសោលនសោបាយ 
➢ បានបញ្ជូ នរបាយការណ៍ច្ណំ្តយថវកិាតាមច្ណំ្តត្់ថ្នែ រស់រដ្ឋរិច្ច, តារងតុ្លយភាពរណនីរជ្ជសទ្យយបុសរស្បទន, ទ្និាែ នុ-

បបវត្រិទូ្សៅសរៀវសៅធំ,តារងតាមដានសាថ នភាពរជ្ជសទ្យយបុសរស្បទនបញ្ជ ីសបឡារែុងម្ដ្របរ់រជ្ជសទ្យយររ, បញ្ជ ីតាមដាន
ស្បារ់របរ់រជ្ជសទ្យយររសៅធនាោរ ស្បចផំខវចិ្េិកា និងផខធែូ ឆ្ែ ២ំ០២៣  ស្បចផំខមររ ផខរុមភៈ ផខមីនា ផខសមសា ផខឧរភា 
ឆ្ែ ២ំ០២៤ សៅអរគសលខាធកិារដាឋ ន អរគនាយរដាឋ នថវកិា នងិអរគនាយរដាឋ នរត្នាោរជាត្ ិ

➢ បានបញ្ជូ នរបាយការណ៍រវនរមម និងលខិិត្ជ្ំរុញសៅអរគនាយរ-ដាឋ នពនធដារ ឆ្ែ ២ំ០២២ និងអរគនាយរដាឋ នលទ្ធរមម
សាធារណៈឆ្ែ ២ំ០២៣ 

➢ បនរចុ្េះសធែីរវនរមមឆ្ែ ២ំ០២៣ សៅអរគសលខាធិការដាឋ ននិងអងគភាពលទ្ធរមមម្នររហវ និងអរគនាយរដាឋ នរយនងិរដាឋ រររមពុជា 
➢ បានបញ្ចប់ការចុ្េះរវនរមម និងការសរៀបច្ំរបាយការណ៍រវនរមមឆ្ែ ២ំ០២៤ រមួមានសខត្រសកាេះរុង សខត្រត្បូងឃមុ ំសខត្របនាៃ យ-

មានជ្័យ សខត្រស្ពេះរហីនុ និងសខត្របាត្់ដ្បំង 
➢ បានចុ្េះសធែីរវនរមមឆ្ែ ២ំ០២៤ សៅសខត្រម្ស្ពផវង សខត្ររំពងរ់ពឺ សខត្រម្ប៉ាលិន សខត្រមណឌ លរិរ ីនិងសខត្រសាែ យសរៀង 

២.៣.៣ ការងារអធិការកិច្ច 
➢ បានបញ្ចូ លទ្ិនែន័យម្ថៃឈ្បរ់ំររសៅរែុងស្បព័នធ FIDS, និងផររស្មួលមុខងារច្ំនួន៩ ម្នស្បព័នធ FIDS ស្របតាមត្ស្មូវការ

និងបញ្ញា ជារ់ផរដង 
➢ បានរិរាស្សាវស្ជាវសលីទ្ស្មង់បណដឹ ងរបរ់ស្ររួង សាថ ប័ន និងសរៀបច្ំទ្ស្មង់បណដឹ ងរបរ់ អោគ ធិការដាឋ ន 
➢ បានសរៀបច្ំសរច្រដីស្ពាងសលខរូដ្ររង់ដារវធិានការរស្មាប់មុខងាររបាយការណ៍លទ្ធែលអធិការរិច្ចហរិញ្ញវត្ថុម្នស្បព័នធ FIDS 
➢ បានសរៀបច្ំសរច្រដីស្ពាងរបាយការណ៍បូរររុបលទ្ធែលអធិការរិច្ចហរិញ្ញវត្ថុជ្ំហានទ្ី៣ របរ់ស្ររួងផែនការ,សារលវទិ្ាលយ័ 

វទិ្ាសាស្តរររុខាភបិាល,ស្ររងួពាណិជ្ជរមម, ស្ររងួ រងគមរិច្ច អត្ីត្យុទ្ធជ្ន និងយុវនតី្រិមបទ, សារលវទិ្ាល័យភូមិនៃ-
នីត្ិសាស្តររ និងវទិ្ាសាស្តររសរដ្ឋរិច្ច, វទិ្ាសាថ នរុខភាពសាធារណៈ និងស្រុមហ ុនស្តហគនីសស្ត្ដ្ ការយិបរសិច្េទ្២០២២ 

➢ បានសធែីរបាយការណ៍បូរររុបលទ្ធែលការងារអធិការរិច្ចហរិញ្ញវត្ថុជ្ំហានទ្១ី ឆ្ែ ២ំ០២៤ របររ់ណៈស្បត្ិភូបានសធែអីធកិារ-
រិច្ចហរិញ្ញវត្ថុ សលីការស្រប់ស្រងហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និងស្ទ្ពយរមបត្រិរដ្ឋការយិបរសិច្េទ្២០២៣ សៅតាមបណ្តរ មនៃីរជ្ំនាញ
រែុងសខត្រតាផរវ សខត្រសរៀមរប សខត្របាត្់ដ្ំបង និងសខត្រមណឌ លរិរ ី

➢ បានបញ្ចប់ការចុ្េះសធែីអធិការរចិ្ចហរិញ្ញវត្ថុសលកីារស្រប់ស្រងហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈ នងិការស្រប់ស្រងស្ទ្ពយរមបត្រិរដ្ឋរស្មាប់
ការយិបរសិច្េទ្២០២២ សៅ៖ 

• ស្ររួង-សាថ ប័ន៖ ស្ររួងផែនការ, ស្ររួងពាណិជ្ជរមម, ស្ររួងរងគមរិច្ច អត្ីត្យុទ្ធជ្ន និងយុវនីត្ិរមបទ, 
ស្ររួងសរៀបច្ំផដ្នដ្ី នររូបនីយរមម និងរំណង់, និងស្ររងួយុត្រិធម៌ និងបណ្តរ អងគភាពថវកិាសស្កាមច្ំណុេះ 

• ស្រឹេះសាថ នសាធារណៈរដ្ឋបាល៖ សារលវទិ្ាល័យវទិ្ាសាស្តរររុខាភិបាល, វទិ្ាសាថ នជាត្ិរុខភាពសាធារណៈ, 
សារលវទិ្ាល័យភូមិនៃនីត្ិសាស្តររនិងវទិ្ាសាស្តររសរដ្ឋរិច្ច,ស្រុមហ ុន ស្តហគនីសស្ត្ដ្, វទិ្ាសាថ នស្សាវស្ជាវនិងអភិវឌ្ឍ
ររិរមមរមពុជា, រណៈរមាម ធកិារជាត្ិសរៀបច្ំការសបាេះសឆ្ែ ត្, ឧត្រមស្រុមស្បឹរាម្នអងគសៅស្រម តុ្ោការរំពូល និង
មហាអយយការអមតុ្ោការរំពូល, សាោឧទ្ធរណ៍ និងមហាអយយការអមសាោឧទ្ធរណ៍ភែំសពញ, សខត្របាត្់ដ្បំង,
សខត្រស្ពេះរហីនុ,សខត្រត្បូងឃមុ,ំបណឌិ ត្យរភាភូមិនៃយុត្រធិមរ៌មពុជា នងិមនៃីរសពទ្យស្ពេះអងគឌ្ួង 



 
 

➢ បានបញ្ចប់ការចុ្េះសធែីអធិការរចិ្ចហរិញ្ញវត្ថុសលកីារស្រប់ស្រងហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈ នងិការស្រប់ស្រងស្ទ្ពយរមបត្រិរដ្ឋរស្មាប់
ការយិបរសិច្េទ្២០២៣ សៅ៖ រដ្ឋបាលសខត្រ រដ្ឋបាលស្រុង/ស្រុរ រដ្ឋបាលឃុ/ំរងាក ត្់ សាោដ្ំបូង មនៃីរជ្ំនាញ និងអងគភាព
ថវកិាពារ់ព័នធសស្កាមច្ំណុេះរែុងសខត្រសរៀមរប សខត្រតាផរវ សខត្របាត្់ដ្ំបង និងសខត្រមណឌ លរិរ ី

➢ បាន និងរំពុងចុ្េះសធែីអធិការរិច្ចហរិញ្ញវត្ថុសលីការស្រប់ស្រងហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និងការស្រប់ស្រងស្ទ្ពយរមបត្រិរដ្ឋរស្មាប់
ការយិបរសិច្េទ្២០២៣ សៅ៖ 

• ស្ររួង-សាថ ប័ន៖ ទ្ីរដីការរណៈរដ្ឋមស្តនរី ស្ររួងធមមការនិងសារនា ស្ររួងអភិវឌ្ឍន៍-ជ្នបទ្ ស្ររួងបរសិាថ ន 
ស្ររួងព័ត្៌មាន និងអងគភាពសស្កាមច្ំណុេះ 

• ស្រឹេះសាថ នសាធារណៈរដ្ឋបាល៖ សបឡាជាត្ិរនរិរុខរងគម មនៃីរសពទ្យកាល់ផម៉ាត្ 
➢ បានបញ្ច ប់ការសធែីអធិការរិច្ចហិរញ្ញវត្ថុ សលីការស្រប់ស្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និងការស្រប់ស្រងស្ទ្ពយរមបត្រិរដ្ឋរស្មាប់

ការយិបរសិច្េទ្២០២២ សៅ៖ 
• ស្ររួង-សាថ ប័ន៖ ស្ររួងរិច្ចការនារ,ី ស្ររួងព័ត្៌មាន, ស្ររួងធមមការ និងសារនានិងបណ្តរ អងគភាពថវកិាសស្កាមច្ំណុេះ 
• ស្រឹេះសាថ នសាធារណៈរដ្ឋបាល៖ និយត័្ររទូ្ររមនារមន៍រមពុជា, មនៃីរពិសសាធន៍រណំងស់ាធារណការ, វទិ្ាសាថ ន

ពហុបសច្ចរសទ្រសខត្របនាៃ យមានជ្័យ, សារលវទិ្ាលយ័ជាត្ិមានជ្យ័, ស្រឹេះសាថ នសបាេះពុមភ និងផច្រែាយ,
សាោមធយមរិរារុខាភបិាលភូមិភារបាត្ដ់្ំបង, វទិ្ាសាថ នជាត្ិពហុបសច្ចរសទ្រអងគរ, វទិ្ាសាថ នពហុ-
បសច្ចរសទ្រភូមភិារសត្សជាផរនសរៀមរប, អាជាា ធរជាត្ិអបសរ និងស្រឹេះសាថ នអងគរ 

➢ បាន និងរំពុងចុ្េះសធែីអធិការរិច្ចហរិញ្ញវត្ថុសលីការស្រប់ស្រងហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និងការស្រប់ស្រងស្ទ្ពយរមបត្រិរដ្ឋរស្មាប់
ការយិបរសិច្េទ្២០២២ សៅ៖ ស្ររួង-សាថ ប័ន៖ ទ្ីររីការរណៈរដ្ឋមស្តនរី, ស្ររួងសទ្រច្រណ៍, ស្ររួងមុខងារសាធារណៈ, 
ស្ររួងផរ ៉ានិងថ្នមពល, ស្ររួងការងារ និងបណដុ េះបណ្តដ លវជិាជ ជ្ីវៈ និងបណ្តរ អងគភាពថវកិាសស្កាមច្ំណុេះ 

➢ បានបញ្ចប់ការចុ្េះសធែីអធិការរិច្ចហរិញ្ញវត្ថុសលីការស្រប់ស្រងហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និងការស្រប់ស្រងស្ទ្ពយរមបត្រិរដ្ឋរស្មាប់
ការយិបរសិច្េទ្២០២៣ សៅ៖ រដ្ឋបាលសខត្រ រដ្ឋបាលស្រុង/ស្រុរ រដ្ឋបាលឃុ/ំរងាក ត្់ សាោដ្ំបូង មនៃីរជ្ំនាញនិងអងគភាព
ថវកិាពារ់ព័នធសស្កាមច្ំណុេះរែុងសខត្រសកាេះរុង សខត្ររំពត្ និងសខត្ររត្នរិរ ី

➢ បាន និងរំពុងចុ្េះសធែីអធិការរិច្ចហរិញ្ញវត្ថុសលីការស្រប់ស្រងហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និងការស្រប់ស្រងស្ទ្ពយរមបត្រិរដ្ឋរស្មាប់
ការយិបរសិច្េទ្២០២៣ សៅ៖ 

• ស្ររួង-សាថ ប័ន៖ ទ្ីរដីការរណៈរដ្ឋមស្តនរី ស្ររួងធមមការនិងសារនា ស្ររួងអភិវឌ្ឍន៍-ជ្នបទ្ ស្ររួងបរសិាថ ន 
ស្ររួងព័ត្៌មាន និងអងគភាពសស្កាមច្ំណុេះ 

• ស្រឹេះសាថ នសាធារណៈរដ្ឋបាល៖ សបឡាជាត្ិរនរិរុខរងគម មនៃីរសពទ្យកាល់ផម៉ាត្ 
➢ បានបញ្ចប់ការសធែីអធិការរិច្ចហរិញ្ញវត្ថុសលីការស្រប់ស្រងហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និងការស្រប់ស្រងស្ទ្ពយរមបត្រិរដ្ឋរស្មាប់

ការយិបរសិច្េទ្២០២២ សៅ៖ 
• ស្ររួង-សាថ បន័៖ ស្ររួងរិច្ចការនារ,ី ស្ររួងពត័្៌មាន, ស្ររួងធមមការ និងសារនានិងបណ្តរ អងគភាពថវកិា

សស្កាមច្ំណុេះ 
• ស្រឹេះសាថ នសាធារណៈរដ្ឋបាល៖ និយត័្ររទូ្ររមនារមន៍រមពុជា, មនៃីរពិសសាធន៍រណំងស់ាធារណការ, វទិ្ាសាថ ន

ពហុបសច្ចរសទ្រសខត្របនាៃ យមានជ្័យ, សារលវទិ្ាលយ័ជាត្ិមានជ្យ័, ស្រឹេះសាថ នសបាេះពុមភ និងផច្រែាយ,
សាោមធយមរិរារុខាភបិាលភូមិភារបាត្ដ់្ំបង, វទិ្ាសាថ នជាត្ិពហុបសច្ចរសទ្រអងគរ, វទិ្ាសាថ នពហុបសច្ចរសទ្រ 
ភូមិភារសត្សជាផរនសរៀមរប, អាជាា ធរជាត្ិអបសរ និងស្រេឹះសាថ នអងគរ 

➢ បាន និងរំពុងចុ្េះសធែីអធិការរិច្ចហរិញ្ញវត្ថុសលីការស្រប់ស្រងហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និងការស្រប់ស្រងស្ទ្ពយរមបត្រិរដ្ឋរស្មាប់
ការយិបរសិច្េទ្២០២២ សៅ៖ ស្ររួង-សាថ បន័៖ ទ្ីររីការរណៈរដ្ឋមស្តនរី, ស្ររងួសទ្រច្រណ៍, ស្ររងួមុខងារសាធារណៈ, 
ស្ររួងផរ ៉ានងិថ្នមពល ស្ររួងការងារ និងបណដុ េះបណ្តដ លវជិាជ ជ្ីវៈ និងបណ្តរ អងគភាពថវកិាសស្កាមច្ំណុេះ 



 
 

➢ បានបញ្ចប់ការចុ្េះសធែីអធិការរិច្ចហរិញ្ញវត្ថុសលីការស្រប់ស្រងហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និងការស្រប់ស្រងស្ទ្ពយរមបត្រិរដ្ឋរស្មាប់
ការយិបរសិច្េទ្២០២៣ សៅ៖ រដ្ឋបាលសខត្រ រដ្ឋបាលស្រុង/ស្រុរ រដ្ឋបាលឃុ/ំរងាក ត្់ សាោដ្ំបូង មនៃីរជ្ំនាញនិងអងគភាព
ថវកិាពារ់ព័នធសស្កាមច្ំណុេះរែុងសខត្រសកាេះរុង សខត្ររំពត្ និងសខត្ររត្នរិរ ី

➢ បានបញ្ចប់ការចុ្េះសធែីអធិការរចិ្ចហរិញ្ញវត្ថុសលកីារស្រប់ស្រងហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈ នងិការស្រប់ស្រងស្ទ្ពយរមបត្រិរដ្ឋរស្មាប់
ការយិបរសិច្េទ្២០២២ សៅរដ្ឋបាលសខត្រ រដ្ឋបាលស្រងុ/ស្រុរ រដ្ឋបាលឃុ/ំរងាក ត្់ សាោដ្ំបូង មនៃីរជ្ំនាញនិងអងគភាព
ថវកិាពារ់ពន័ធ សៅសខត្រផរប 

➢ បាន និងរំពុងចុ្េះសធែីអធិការរិច្ចហរិញ្ញវត្ថុសលីការស្រប់ស្រងហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈ នងិការស្រប់ស្រងស្ទ្ពយរមបត្រិរដ្ឋរស្មាប់
ការយិបរសិច្េទ្២០២៣ សៅ៖ 

• ស្ររួង-សាថ ប័ន៖ស្ររួងសទ្រច្រណ៍, ស្ររួងរចិ្ចការនារ ី ស្ររួងអប់រ ំយុវជ្ន និងរីឡា នងិអងគភាពសស្កាមច្ំណុេះ 
• ស្រឹេះសាថ នសាធារណៈរដ្ឋបាល៖ សារលវទិ្ាលយ័ភូមនិៃភែំសពញ។ 

៣.ការងារល្ករគ្ម្ងក់ារគ្រប់គ្រងហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 
សដាយស្របអ់ងគភាពទងំអរ់ម្នស្ររួងសរដ្ឋរចិ្ច និងហរិញ្ញវត្ថុ មានត្ួនាទ្ីចូ្លរមួ អនុវត្រ សលីររមពរ់ រែុងការងារផរទ្ស្មង់-

ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈស្រប់ដ្ំណ្តរ់កាល សដ្ីមបីឱ្យការងារស្រប់ស្រងសរដ្ឋរិច្ច ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ រែុងស្ររួង រ៏ដូ្ច្ជា ស្រប់
ស្ររួងសាថ ប័ន កាន់ផត្មានស្បរិទ្ធភាព ររ័កិរិទ្ធភិាព ដូ្ច្សនេះ ផែែរទ្ី៣ សនេះ ស្ត្ូវបានអនុវត្រ នងិទ្ទ្លួខុរស្ត្ូវ ពីស្រប់អងគភាព
ទងំអរ់ម្នស្ររួងសរដ្ឋរិច្ចនងិហរិញ្ញវត្ថុ។ ជាលទ្ធែល អងគភាពបានអនុវត្រនងិទ្ទ្លួបានវឌ្ឍនភាពរួរឱ្យរត្់រមាគ ល់ដូ្ច្ខាងសស្កាម៖  

➢ បានសរៀបច្ំរបាយការណ៍រិច្ចស្បជុ្ំរណៈរមាម ធិការដ្រឹនាកំារងារអភិវឌ្ឍន៍វរិ័យហរិញ្ញវត្ថុ សដ្ីមបពីិភារាសលីសរច្រដីស្ពាង
ចុ្ងសស្កាយ ម្នយុទ្ធសាស្តរដអភវិឌ្ឍន៍វរិ័យហរិញ្ញវត្ថុ ឆ្ែ ២ំ០២១-២០៣០  

➢ បានរហការសរៀបច្ំរិច្ចស្បជុ្ំអនររស្ររួងពិនិត្យនិងពិភារាសលីសរច្ររីស្ពាង “សារច្រផណនារំរីពីការអនុវត្រសោលការណ៍ 
និងនីត្ិវធិីបផនថមរស្មាបក់ារស្រប់ស្រងច្ំណូលមិនផមនសារសពីពនធរែុងស្របខ័ណឌ ម្នការសែៃរមុខងារ និងការផច្ររផំលរ
ច្ំណូលមិនផមនសារសពីពនធពីរដ្ឋបាលថ្នែ រ់ជាតិ្សៅឱ្យរដ្ឋបាលថ្នែ រ់សស្កាមជាត្ ិ

➢ បានបណរុ េះបណ្តរ លររីពីការសស្បីស្បារ់ស្បព័នធបសច្ចរវទិ្ាព័ត្៌មានស្រប់ស្រងច្ំណូលមិនផមនសារសពីពនធ ជូ្នស្ររងួ 
សាថ ប័ន និងមនៃីរជ្ំនាញសស្កាមឱ្វាទ្រស្មាបដ់្ំណ្តរ់កាលទ្៣ី  

➢ បានសរៀបច្ំលខិិត្សរែរុីំែរល់រចិ្ចរនា ឬ សរៀវសៅបនៃុរ នងិឯរសារពារ់ពន័ធនឹងច្ំណូល ពីស្ទ្ពយរមបត្រិរដ្ឋ និងច្ំណូល
សែសងៗរស្មាប់សរៀបច្ំទ្និែន័យសមសៅរែុងស្បព័នធបសច្ចរវទិ្ា ព័ត្៌មានស្រប់ស្រងច្ណូំលមនិផមនសារសពពីនធ នងិសរែរុីំែរល់
សឈាម េះអែរសស្បីស្បារ់ស្បព័នធ (NRMIS-Users) របរ់ស្ររងួ សាថ ប័ន ច្ំនួន១៦ ផដ្លសៅ សរររល់ នងិមនៃីរ អងគភាព
ជ្ំនាញសស្កាមឱ្វាទ្ 

➢ បានសរៀបច្ំ រិច្ចពិភារាសលកីារសរៀបច្ំសរច្ររីស្ពាងសារច្រ និងសរច្ររីជូ្នដ្ណឹំងររពីីការដារ់ឱ្យសស្បីស្បារ់ ស្បព័នធបសច្ចរ
វទិ្ាព័ត្៌មានស្រប់ស្រងច្ណូំលមិនផមនសារសពីពនធ ដ្ំណ្តរក់ាលទ្ី៣ នងិការសរៀបច្អំភិវឌ្ឍស្បព័នធ NRMIS Version2 

➢ បានសរៀបច្ំរចិ្ចស្បជុ្ពំិនិត្យសលីវឌ្ឍនភាពម្នការសរៀបច្ំនតី្ិវធិីអនុវត្រច្ណូំលបងគរ នងិច្ណូំលពនារសៅរែុងស្បពន័ធ NRMIS 
និង ស្បពន័ធ FMIS 

➢ បានរហការស្បជុ្ំពនិិត្យសលីវឌ្ឍនភាពម្ន ការផររស្មលួលរខខណឌ ម្នការអនុវត្រច្ណូំលបងគរ និងច្ណូំលពនារសៅរែុង 
ស្បព័នធ NRMIS 

➢ បានសរៀបច្ំសលខរូដ្ច្ណូំល និងបញ្ជ ីសឈាម េះអែរសស្បីស្បារ ់ របរ់ស្ររងួ សាថ ប័ន ផដ្លសៅសរររល់ទងំ ១៦ សដ្មីបី
ស្បមូលធាតុ្ចូ្លបផនថមរែុងការពិនិត្យ នងិផររស្មួលស្បព័នធ NRMIS  

➢ បានសរៀបច្ំ នងិរិច្ចរហការ សដ្ីមបពីិនតិ្យ និងពិភារា សលីរបាយការណ៍រមទិ្ធរមមស្បចសំ្ត្ីមារទ្ ី១ ឆ្ែ  ំ២០២៤ 
➢ បានចូ្លរួមរិច្ចស្បជុ្ំជាមួយជ្ំនាញការអនររជាត្ិរបរ់អងគការយូនីសរហែ សលីការវាយត្ម្មៃថ្នែ រ់ត្ំបន់សលីការផរលមា

ការស្រប់ស្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ពារ់ព័នធការស្រប់ស្រងហានិភ័យរស្មាប់ការការពាររងគមសឆៃីយត្បនឹងវបិត្រិសៅរែុង



 
 

ត្ំបន់អារុីអាសរែយ ៍ ផដ្លសរៀបច្ំសដាយអងគការយូនីសរហែ មនៃីរសពទ្យស្ពេះរីហនុមណឌ លម្នររីរងឃមឹ ផដ្លសរៀបច្ំសដាយ
ស្ររួងមុខងារសាធារណៈ 

➢ បានចូ្លរមួស្បជុ្ពំិនិត្យ និងពភិារាស្បចរំបារ ហ៍ នងិស្បចផំខ ឬ តាមសពលសវោជារ់ផររងផដ្លសរៀបច្ំសដាយស្រុមការងារ
អភិវឌ្ឍន៍ស្បព័នធ SARMIS រែុងសោលបណំងែរល ់និងស្បមូលធាតុ្ចូ្លបផនថមសលីការអភិវឌ្ឍន៍ស្បព័នធ SARMIS Ver.2 ឱ្យ
ស្របតាមត្ស្មូវការងារបច្ចុបបនែ និងសពលសវោ 

➢ បានសរៀបច្ំរបាយការណ៍រមទិ្ធរមមម្នការអនុវត្ររមមវធិីផរទ្ស្មង់ការស្រប់ស្រងហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ដ្ណំ្តរ់កាលទ្ី៤ ស្បចំ
ស្ត្ីមារទ្ី២ ឆ្ែ ២ំ០២៤ 

➢ បានពិនិត្យ និងែរល់សោបល់សលីការសរៀបច្ំសរច្ររីស្ពាងសោលការណ៍ផណនាំររីពីការស្រប់ស្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 
របរ់ស្ររួងពាណិជ្ជរមម និងស្ររួងបរសិាថ ន  

➢ បានរហការសរៀបចំ្រិច្ចស្បជុ្ំយនរការរស្មបរស្មួលរិច្ចការផរទ្ស្មង់រនៃេឹះម្នរជ្រដាឋ ភិបាល  
➢ បានរហការ សរៀបច្ំសលីទ្រសនាទនរិរាររពីីការររិាសលីការែរល់សរវាសាធារណៈរែុងវរិ័យរុខាភិបាល និងវរិ័

យអប់រ ំសៅទ្រីរីការស្ររួងការបរសទ្រ នងិរហស្បត្ិបត្រិការអនររជាត្ិ  
➢ បានសរៀបច្រំចិ្ចស្បជុ្រំណៈរមាម ធិការដ្ឹរនាកំារងារផរទ្ស្មងក់ារស្រប់ស្រងហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និងស្រមុការងារបសច្ចរសទ្រ 

TWG សដ្មីបពីិនិត្យ និងពភិារា សលីរបាយការណ៍រមិទ្ធរមមស្បចសំ្ត្ីមារទ្ី១ ឆ្ែ ២ំ០២៤  
➢ បានរហការែរលព់័ត្៌មានអំពកីារស្រប់ស្រងហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈរបរ់ស្ររួងសាថ ប័នច្នំួន ៥ សដ្ីមប ី រស្មបរស្មួលជ្ំរុញ

ការសរៀបច្ំនិងអនុវត្រររមមភាពផរទ្ស្មងត់ាមយនរការស្រុមការងារផរទ្ស្មង ់ 
➢ បានពិនិត្យ និងពិភារាសលីសរច្ររីស្ពាង “សារច្រផណនារំរីពីការអនុវត្រសោលការណ៍ និងនីត្ិវធិីបផនថមរស្មាប់ការ

ស្រប់ស្រងច្ំណូលមិនផមនសារសពីពនធរែុងស្របខណ័ឌ ម្នការសែៃរមុខងារ និងការផបងផច្រច្ំណូលមិនផមនសារសពីពនធពីរដ្ឋបាល 
ថ្នែ រ់ជាត្ិសៅឱ្យរដ្ឋបាលថ្នែ រ់សស្កាមជាត្ិ”  

➢ រិកាខ សាោរដីពី “ការសរៀបច្សំ្របខណ័ឌ ហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈរយៈសពលមធយម (MTFF) ឆ្ែ  ំ ២០២៥-២០២៧ នងិ
ផែនការបនាៃ ប់រស្មាប់សស្ត្ៀមសរៀបច្ំស្របខណ័ឌ  MTFF ឆ្ែ  ំ២០២៦-២០២៨” ។ 
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យោងតាមខ្លឹមសារដូចដដលបានពណ៌នាក្នុងរបាយការណ៍ ស្ដីពីស្ក្មមភាពការងាររបស្់ក្ក្ស្ួងយស្ដឋកិ្ចច 
និងហរិញ្ញវត្ថុក្បចាំឆមាស្ទី១ ឆ្ន ាំ២០២៤ យនេះ ពិត្ជាបានឆលុេះបញ្ច ាំងឱ្យយ ញីពីការបាំយពញតួ្នាទីោ៉ា ងស្ក្មមពី
ក្រប់អងគភាពរបស្់ក្ក្ស្ួងយស្ដឋកិ្ចចនិងហរិញ្ញវត្ថុ ទាំងការងារក្បចាំថ្ងៃ និងការងារដក្ទក្មង់ហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈក្នុង
នាមជាយស្នាធិការរបស្់រាជរដ្ឋឋ ភិបាលយលីយបស្ក្ក្មមដឹក្នាាំ និងក្រប់ក្រងវសិ្័យយស្ដឋកិ្ចច និងហរិញ្ញវត្ថុយៅក្មពុជា។ 
ទនទឹមគ្នន យនេះ របាយការណ៍យនេះ ក៏្បានស្បញ្ា ក់្ពីបទពិយសាធន៍លអៗ  ចាំណុចខ្ល ាំង និងចាំណុចមួយចាំនួនតូ្ច ដដល
យៅមានការខ្វេះខ្ត្ក្នុងការអនុវត្តការងាររបស្់អងគភាពនីមួយ  ៗ ដដលយនេះអាចជាធាតុ្ចូលដ៏មានសារៈស្ាំខ្ន់ស្ក្មាប់ 
ជាមូលដ្ឋឋ នយធវីការពិនិត្យ តាមដ្ឋន វាយត្ថ្មល និងដក្លមអ រុណភាពការងារឱ្យកាន់ដត្មានក្បស្ិទធភាព ស្័ក្ដិស្ិទធិភាព 
និងរុណភាព យដីមបជីាកាតាលីក្រជាំរុញគ្នាំក្ទដល់ក្តាត ក្ាំណត់្ភាពយជារជ័យ យលីការអនុវត្តការងាររបស្់ក្ក្ស្ួង
យស្ដឋកិ្ចចនិងហរិញ្ញវត្ថុជាចីរកាលត្យរៀងយៅ។ តាមរយៈយនេះ យយងីអាចវាយត្ថ្មលបានថា យនតការយរៀបចាំរបាយ-
ការណ៍ស្តីពីស្ក្មមភាពការងារក្ក្ស្ួងយស្ដឋកិ្ចចនិងហរិញ្ញវត្ថុ ដដលបានមក្ពីការបូក្ស្រុបរបាយការណ៍ស្ក្មមភាព 
ការងារថ្នក្រប់អងគភាពយក្កាមឱ្វាទក្ក្ស្ួង ពិត្ជាមានអត្ថក្បយោជន៍ និងរុណត្ថ្មលខ្ពស្់ដដលយក្បៀបដូចជាការ
ក្តួ្ត្ពិនិត្យតាមដ្ឋនការអនុវត្តការងារយដ្ឋយដអអក្យលីស្មិទធអលជាក់្ដស្ដងរបស្់អងគភាពនីមួយៗ និងដងមទាំង
បានជេះឥទធិពលយដ្ឋយផ្ទទ ល់ ឬយដ្ឋយក្បយោលដល់សាម រតី្ ថ្នការអនុវត្តការងាររបស្់ថាន ក់្ដឹក្នាាំ និងបុរគលិក្មន្តនតី-
រាជការ ថ្នក្រប់អងគភាពឱ្យកាន់ដត្ខិ្ត្ខ្ាំយបដជាា ចិត្តបាំយពញកិ្ចចការងារតាមតួ្នាទី និងភារកិ្ចចរបស្់ខ្លួនោ៉ា ង
ខ្ា ប់ខ្ាួនដងមមួយក្ក្មិត្យទៀត្ យហយីវាពិត្ជាមានសារស្ាំខ្ន់ណាស្់ដដលក្ក្ស្ួងក្តូ្វដត្បនតអនុវត្តយនតការយនេះ
ឱ្យបានជាប់ជាក្បចាំ ក្ពមទាំងជាំរុញកិ្ចចការយនេះឱ្យកានដ់ត្មានរុណភាព ក្បស្ិទធភាព និងក្រប់ក្ជុងយក្ជាយបដនថម
យទៀត្។ 

យទេះស្ថិត្ក្នុងសាថ នភាពថ្នការប៉ាេះពាល់យដ្ឋយសារស្ន្តងាគ មរវាងក្បយទស្រូស្ស ីនិងក្បយទស្អ ុយដក្ក្ន និងជាំងឺ
កូ្វដី-១៩  ក្៏ក្ក្ស្ួងយស្ដឋកិ្ចចនិងហរិញ្ញវត្ថុ នឹងយៅដត្ក្បកាន់យគ្នលជាំហរខិ្ត្ខ្ាំក្បឹងដក្បងក្បក្បយដ្ឋយដអនការ និង
យនតការចាស្់លាស្់ ក្នុងភាពជាមាច ស្់ និងការទទួលខុ្ស្ក្ត្ូវខ្ពស្់ចាំយពាេះការបាំយពញមុខ្ងារភារកិ្ចចរបស្់ខ្លួន 
យដីមបចូីលរមួចាំដណក្ជាមួយរាជរដ្ឋឋ ភិបាលក្មពុជាក្នុងការធានាចីរភាព ថ្នក្ាំយណីនយស្ដឋកិ្ចចនិងអភិវឌ្ឍវសិ្័យ
ហរិញ្ញវត្ថុយៅក្មពុជា ឱ្យកាន់ដត្មានវឌ្ឍនភាពរកី្ចយក្មីនយៅមុខ្ជាលាំដ្ឋប់។ ទនទឹមគ្នន យនេះ យដីមបីឈានយៅរក្ការ
ស្យក្មចយជារជ័យក្ស្បតាមយគ្នលបាំណងយគ្នលនយោបាយរបស្់ក្ក្ស្ួង វាពិត្ជាចាំបាច់ណាស្់ដដលទមទរ
ឱ្យមានការចូលរមួចាំដណក្ពីក្រប់អងគភាពទាំងអស្់យក្កាមឱ្វាទក្ក្ស្ួង ក្ពមទាំងបនតខិ្ត្ខ្ាំបយងកីនក្បស្ិទធភាព
ការងារបដនថមយទៀត្ យដ្ឋយឈរយលីយគ្នលការណ៍ត្មកល់ក្បយោជន៍រមួជាធាំ យដីមបសី្យក្មចបានស្មិទធអលតាមសូ្ច-
នាក្រដដលបានយក្គ្នងទុក្ ដដលក្ក្ស្ួងយស្ដឋកិ្ចចនិងហរិញ្ញវត្ថុ បានក្ាំណត្់ទិស្យៅស្ាំខ្នជ់ាយុទធសាន្តស្ត ក្នុងការ
អភិវឌ្ឍយស្ដឋកិ្ចច និងហរិញ្ញវត្ថុជាតិ្ ទាំងក្នុងតួ្នាទីជានិមាម បនក្រ និងជាក្បតិ្បត្តិក្រ ក្ស្បតាមយុទធសាន្តស្តចតុ្-
យកាណដាំណាក់្កាលទី៤ របស្់រាជរដ្ឋឋ ភិបាល នីតិ្កាលទី៦ ថ្នរដឋស្ភា និងក្ស្បតាមយុទធសាន្តស្តបញ្ច យកាណ
ដាំណាក់្កាលទី១ នីតិ្កាលទី៧ ថ្នរដឋស្ភា។ 
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